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2022 YILI BİRİM HEDEFLERİ AÇIKLAMA 

1 H.1.1. 

- Yüksekokulumuzda öz değerlendirmesi 

yapılan programlarda akran 

değerlendirmesinin 2021 yılı içerisinde 

tamamlanması 

-Yüksekokulumuzda öz değerlendirmesi tamamlanan 

programlarımızda dış paydaşların sürece dahil olmak istememeleri 

nedeniyle akran değerlendirme tamamlanamamıştır. 

2 H.1.1. ve H.1.2. 

- Yüksekokulumuzun öğretim elemanı 

kadrosuna ve fiziki altyapıya uygun bir 

programın 2022 yılı içerisinde 

kazandırılması ve mevcut programlar için 

doluluk oranının yükseltilmesi 

-Yüksekokulumuza 2023 yılından itibaren Otobüs Kaptanlığı 

Programı’nın açılması için gerekli evraklar hazırlanmış olup YÖK’e 

gönderilmiştir. Öğrenci alım dosyasının talebi ve ulaştırılması 

işlemleri devam etmektedir. 

-Mevcut programlarda 2022 yılında %100 doluluk oranlarına 

ulaşılmıştır. 

3 H.1.2. 

- Yüksekokulumuz akademik personeline 

yönelik eğiticilerin eğitimi programlarının 

her yarıyıl sürdürülmesi 

Akademik personele ilişkin yapılması planlanan eğiticilerin eğitimi 

programı yıl içerisinde uygulanmıştır. 

4 H.3.1. 

- Öğrencilerimizin mesleki gelişimlerine 

katkıda bulunmak için dış paydaşlarla 

işbirliğini artırarak seminer, konferans 

gibi faaliyetlerin yılda en az iki kez 

yapılması  

Mesleki gelişimlere katkıda bulunmak maksadıyla 2022 yılı içerisinde 

biri konferans diğeri seminer olmak kaydıyla iki kez etkinlik 

gerçekleştirilmiştir. 

5 H.3.2. 

- Yüksekokulumuz öğrencileri ve 

mezunları ile ilişkileri güçlendirmek için 

Kariyer Günleri’nin düzenlenmesi  

2022 yılı içerisinde önceki yıllarda mezun olan öğrencimiz tarafından 

Kariyer Günleri düzenlenmiştir. 
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