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0. GIRIS

0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

0.1. Program Hakkinda Bilgiler

Gida Isleme Boliimii Gida Teknolojisi programi, 2000 yilinda Afyon Kocatepe Universitesi
Sultandagr Meslek Yiiksekokulu biinyesinde kurulmustur. Gida Teknolojisi programinda kadrolu
olarak gorev yapan 3 Ogretim gorevlisi bulunmaktadir. Gida Teknolojisi programinin egitim ve
ogretim siiresi iki yilliktir. Gida Teknolojisi programi 6grenci alimina 2000-2001 egitim 6gretim
yilinda baglanmis olup bdliim ilk mezunlarmi 2001-2002 egitim-0gretim yilinda vermistir.
Programimiz Sultandagi Meslek Yiiksekokulu Kampiisii igerisinde yer almasi dgretim elemanlarinin
meslek yiiksekokuluna erisimini ve egitim vermelerini kolaylagtirmaktadir.

Kanitlar

https://sultandagimyo.aku.edu.tr/

1. OGRENCILER

1.1.Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi ¢iktilart (bilgi, beceri ve
davramislar1) dngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde goz
oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

1.1. Ogrenci Kabulleri

Afyon Kocatepe Universitesi, Gida Teknolojisi Birinci Orgiin Ogretim Programina dgrenci kaydh,
Ogrenci Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan uygulanan merkezi smav sonuglaria
gore yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan smav sonuglarma gore boliimiimiize yerlestirilen
ogrencilerin kesin kayitlar, Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ve Rektorliik tarafindan
belirlenen ilkeler (2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunun Egitim ve Ogretim ile Ilgili Yiiksekdgretime
Giris Maddeleri) uyarinca istenen belgelerle, her yil belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, Ogrenci
Isleri Daire Baskanlhig tarafindan yiiriitiilmektedir. Kayit icin zamaninda bagvurmayan veya gerekli
belgeleri zamaninda saglamayan 6grenciler kayit hakkini kaybetmektedirler. Kayit i¢in sunulan
belgelerde eksiklik veya tahrifat oldugunun belirlenmesi, 6grencinin baska bir yiiksekogretim
kurumuna kayith olmasi veya baska bir yiiksekdgretim kurumundan ¢ikarma cezasi almis olmasi

hallerinde, kesin kayit yapilmis olsa bile kayit iptal edilmektedir. Ayrica, 68renciler kayit islemlerini


https://sultandagimyo.aku.edu.tr/

kendileri E-devlet iizerinden gergeklestirebilmektedirler. Yabanci Ogrencilerin boliime kabulii
“Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Kabul Yonergesi” esaslarina gore yapilmaktadir.
Ilgili yonerge “https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237” adresinde yer almaktadir.

Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Genel Degerlendirmesi

2000-2001 egitim oOgretim doneminde ilk 6grencilerini kabul eden boliime 59 6grenci kayit
yaptirmistir. Takip eden akademik yillardan 2017-2018 ve 2018-2019 doénemlerin haricinde %100
doluluk oraniyla egitim 6gretime devam etmistir.

Kanitlar

Ek — 1 (Programa Alman Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari)

Ek — 2 (Onlisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi)

Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Hazirlik Siifina iliskin Bilgiler

Gida Teknolojisi programinda hazirlik sinifi bulunmamaktadir.

1.2. Yatay Gecis ve Dikey Geg¢is Ders Muafiyet Uygulamalari

Gida Teknolojisi programinda yatay gecis hakki kazanan 6grencilerin intibak islemleri boliim yatay
gecis ve muafiyet komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Birim kurulu karari ile yiiksekokul
makamina bildirilen ve 6grencilerin yatay gecis ders muafiyet uygulamalarini gergeklestiren ilgili
komisyonlarda gorev yapan 6gretim elemanlar: su sekildedir:

Boliim Yatay Gecis Komisyonu

Ogr. Gor. Isa Han CAKMAK (Baskan)

Ogr. Gor. Elif EKMEKCI (Uye)

Ders muafiyeti kapsaminda, yatay gecis uygulamasi ile bagka programlarda ve/veya kurumlarda
almmus dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim Ogretim Smav Yonetmeliginin esaslarina ve Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve
Lisans Muafiyet Islemleri Yonergesi esaslarina gore uygulanmaktadir.

Yonerge esaslarina gore intibak islemleri asagidaki basamaklar izlenerek yapilmaktadir:

1. OSYM yerlestirme sonuclarina son kayit tarihinden sonra iki hafta icerisinde birim &grenci
islerine dilekge ile intibak ve muafiyet bagvurusu Ogrenci tarafindan yapilir. Yatay gecis

ogrencilerinin ayrica bagvuru yapmasina gerek yoktur.



2. Dilekgeye 0grencinin daha 6nce basarili oldugu ders igerikleri (miihiirlii, kaseli ve imzal1) ve not
belgesi eklenmesi zorunludur. Belge eksigi olan dilekgeler isleme alinmaz.

3. Son basvuru tarihini takip eden bir hafta icerisinde Birim/Bolim Muafiyet ve Intibak
Komisyonlar1 tarafindan degerlendirilerek B6liim Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanmasi
beklenir.

4. Ogrenci intibak ve muafiyet sonuglarina Birim Yénetim Kurulu kararmin dgrenciye teblig
tarihinden itibaren 5 is giinii igerisinde itiraz edebilir. Itirazlar, komisyonlar tarafindan yeniden
incelenir varsa degisiklik Birim Yonetim Kurulu ile karara baglamir. Itirazlar varsa komisyon
tarafindan tekrar incelenir ve Birim yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

5. Alinan kararlar birim 6grenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf notu
karsiliklart eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanir.

Kanitlar

Ek — 3Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Ek — 4Muafiyet ve intibak Not Déniisiim Tablosu

1.2. Yatay ve Dikey Gecis

1.3. Ogrenci Degisimi

1.3.1. Anlagsma Yapilan Kurum ve Kuruluslar

Ogrenci degisimi kapsaminda ERASMUS 6grenci hareketliligi, FARABI degisim programi
uygulamalar1 ve MEVLANA degisim programi uygulamalar1 gergeklestirilmektedir. Gida
Teknolojisi programinin 6grencileri yonerge kapsaminda bagvuru hakkina sahiptirler.

Kurumlar ile yapilan anlagmalar kapsaminda is basi uygulamali egitimlerin verilmesi amaciyla
Afyonkarahisar il sinirlar igerisinde yer alan Ticaret ve Sanayi Odasi, Ticaret Borsasi, Tarim Il
Midiirligii, Gida Kontrol Laboratuvar Midiirliigii ve 6zel sektorden ¢esitli firmalar ile protokoller
gerceklestirilmistir.

1.3.2. Ogrenci Hareketliligini Tesvik Edecek Diizenlemeler

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararas: Iligkiler Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan
ogrenci hareketliligi programlari hakkinda her yil bilgilendirme seminerleri diizenlenmektedir.

Bilgilendirme seminerleri kapsaminda Erasmus hareketlilik tiirleri anlatilmakta ve izlenecek siiregler



hakkinda bilgi verilmektedir. Daha Once Erasmus programina katilan 6grencilerin bilgi ve
tecriibelerini  aktarmalar1 i¢in toplantilar diizenlenmektedir. Akademik Oryantasyon dersi
kapsaminda ulusal ve uluslararasi diizeydeki Erasmus, Mevlana ve Farabi gibi degisim programlari
hakkinda bilgilendirmeler birinci yariyil itibari ile yapilmaktadir.

Kanitlar

Ek — 5Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmas1 Bulunan Universiteler

Ek — 6Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Ek — 7Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Ek — 8Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Ek — 9Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Ek — 10Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

EK — 11Farabi Programi1 Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

1.4.Damsmanlik ve izleme

1.4.1.Damsmanhk Hizmetleri

Gida Teknolojisi programi 6grencileri liniversiteye kayit olduklar: zaman diliminden baglamak tizere
akademik danisman kontroliinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik danigsman Ogrencilerin
kariyer hedefleri dogrultusunda 6grencilere yardimei olmaktadir. Bu kapsamda 6grencilerin mezun
olduktan sonra elde edebilecegi kariyer firsatlar1 ve bu firsatlardan faydalanmak icin yapmasi
gerekenlerin bilgisi verilmektedir. Ayrica 6grencilere staj yeri bulmak icin firsat sunan kariyer
giinleri diizenlenmekte, en az 30 is giinii zorunlu staj egitimi kapsaminda sektorii yakindan tanitmak
icin firsatlar verilmektedir. Boliim bazinda alaninda uzman kisiler ile konferanslar seminerler,
paneller ve uygulamali sertifika egitimleri diizenlenmektedir.

1.4.2. Ogretim Elemanlarinin Damismanhk Hizmetlerine Katkilari

2018-2019 egitim Ogretim yilinda Gida Teknolojisi programi Ogrencilerine yonelik akademik
danigmanlik hizmetleri iki 6gretim elemani tarafindan yiiriitilmektedir. 2020-2021 egitim 6gretim
yili giiz doneminden itibaren her sinif i¢in bir 6gretim elemani program Ogrencilerine danismanlik
yapmak tizere gorevlendirilmesi ile ilgili birim kurulu karar1 alinmistir. Bu dogrultuda, 2020-2021

egitim Ogretim yilindan itibaren danmigsmanlik hizmetlerinin yiiriitiilmesinden 6gretim elemanlari



sorumlu olacaklardir. Akademik danigsmanlik kapsaminda Ogretim elemanlar1 Ogrencilerin ders
secimlerini saglikli bir sekilde yapmasini saglamanin yani sira staj danismanligi ile 6grencilerin staj
konusunda bilgilendirilmesini de saglamaktadirlar.

Kamtlar

Ek — 12Giris Y1lia Gore Ogrenci Danismanliklariim Dagilimi

1.5. Basar1 Degerlendirmesi

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarl yontemlerle 6l¢iilmekte ve degerlendirilmektedir.

1.5.1. Basar1 Olgme ve Degerlendirme Yéntemi

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, smav, ddev, sunum ve proje ddevleri gibi araclarla dlciilmektedir.
Ogrencilerin derslerdeki basarilarinin  degerlendirilmesinde hangi araclarin kullanilacagr ve
agirliklarinin ne kadar olacagi, dersi verecek 6gretim elemani tarafindan her yariyil baginda sistemde
tanimlanarak 6grenciye ilan edilmektedir. Ilgili ders icin dgrencilerin sorumlu olacaklar1 yarryil ici
sinavi, kisa sinavlar, 6devler, projeler, sunumlar, yariyil sonu sinavi vb. araglar ve basar1 oranlarina
etkileri tanimlanmaktadir. Yariyil icerisinde yapilmasi gereken tiim sinavlarin programlari 6nce
taslak olarak hazirlanmakta, oOgrencilerden ve Ogretim elemanlarindan gelen geribildirimler
dogrultusunda son halini almakta Meslek Yiiksekokulu Yoénetim Kurulu onayini aldiktan sonra
kesinlesmekte ve herkese duyurulmaktadir.

Ogrencinin basaris1, yariyll basinda tanimlanmis olan basar1 degerlendirme araclarinda aldig
notlarin belirtilen oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda grencilerin
100 iizerinden elde ettikleri notlar, genel basar1 diizeyi de g6z Oniine alinarak, harf notuna
dontstiiriilmekte ve dortliik sistemdeki karsiliklar1 hesaplanmaktadir.

Basar1 6lgme ve degerlendirme yontemleri Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi esaslarina gore degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisini ifade eden
notlarin sayisal degerleri ve onlara karsilik gelen harf notlar1 ile basariy1 tanimlayan 6zel kosullar
yonetmelik cergevesinde tanimlidir. Mgili yonetmelik
“https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519” adresinde yer almaktadir.

1.5.2. Ol¢gme ve Degerlendirme Yontemlerinin Uygulanmasi



Sinavlar 6grencilerin gorebilecegi ilan panolarinda, web sitesinde ve her katta bulunan ekranlarda
ilan edilen kurallar c¢ergevesinde, gozetmen esliginde Ogrenci sayisina uygun siniflarda
gerceklestirilmektedir. Gida Teknolojisi programi dgrencileri Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans
ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Ydnetmeligi’nin smavlar ve degerlendirme esaslar1 ¢ercevesinde
teorik ve uygulamali derslerde ara sinav ve yariyil sonu sinavlarma girmektedirler. Ara smav ve
yartyll sonu sinav uygulamasinin yani sira ders igerisinde verilen ddevler, devam durumu ve
ogrencinin basarist goz Oniine alinmaktadir. Diger taraftan uygulama dersleri kapsaminda 6grenciler
uygulama notlar1 almaktadir. Ogrencilerin aciklanan sinav sonuglarina, smav sonuglarmm ilan
tarihini izleyen bes ig gilinii i¢erisinde dilekge ile itiraz etme hakki bulunmaktadir.

Sinavlarin adil ve seffaf olmasini saglamak amaciyla asagida listelenen Sultandagi Meslek
Yiiksekokulu Sinav Kurallar1 uygulanmaktadir ve bu kurallar yazili olarak ilan edilmektedir. Sinav
kurallar1 ayn1 zamanda sinavlarin gergeklestirildigi salonlarin kapilarina da asilmaktadir.

1. Smava girecek Ogrencilerin kimlik kartlarini siranin {izerinde bulundurmalar1 gerekmektedir.
Kimliksiz 6grenciler sinava alinmaz.

2. Smava girecek 6grencilerin yanlarinda cep telefonu vb. iletisim ve elektronik cihazlarini sinav
salonuna getirmemeleri gerekmektedir. Zorunlu nedenlerden dolayr getirmek zorunda olanlarin tiim
cep telefonu ve diger cihazlarimi sinav gézetmeninin gosterdigi yere birakmalar1 zorunludur. Siav
sirasinda 6grencinin lizerinde, sirasinda, ¢anta vb. yaninda bulundugunun tespiti halinde gozetmen
tarafindan Ogrencinin sinav kagitlar1 alinarak tutanak tutulur. Yaninda cep telefonu vb. cihaz
getirenlerin bu cihazlarimin kaybolmas: durumunda Sultandagi Meslek Yiiksekokulu sorumlu
degildir, sorumluluk tamamiyla 6grencilere aittir.

3. Ogrenciler siava Meslek Yiiksekokuluna sinavdan en az 15 dakika énce gelmek ve hangi salonda
sinavi girecegini duyuru alanindan o6grenmekle yiikiimliidiir. Salondan Ogrenci c¢ikisina izin
verilebilecek sinavin ilk 15 dakikasindan sonra gelen 6grenciler sinava alinmaz. Yanlis salonda veya
yanlis dersin sinavina girilmesi durumunda sorumluluk tamamiyla 6grencilere ait olup herhangi bir
hak talep edemez.

4. Smav salonunda oturma diizeninden smav gorevlileri yetkilidir. Sinav baslamadan veya sinav

esnasinda gerekli gérdiigli durumlarda 6grencinin yerini degistirebilir.



5. Sinav esnasinda her ne sebeple olursa olsun salondan ¢ikan 6grenci tekrar sinava alinmaz.

6. Sorularin dagitimi sirasinda simifta olan Ogrenciler sinava girmis sayilir. Sinav tutanagini
imzalamadan ve siav kagidini teslim etmeden sinavdan ¢ikmasi miimkiin degildir.

7. Smav siiresince sinavi yiiriiten gorevlilere sorularda olusabilecek hatalar disinda soru sormak
yasaktir.

8. Smav sirasinda cevap kagitlarindaki kimlik bilgilerinin doldurulmasi ve imzalarin tilkenmez
kalemle atilmast zorunludur.

9. Dersi yliriiten 6gretim elemaninin izniyle; sinav sirasinda hesap makinesi, sozliik, hesap plani gibi
araclar kullanilabilir (Cep telefonlar1 hesap makinesi olarak kullanilamaz). Ayrica sinav esnasinda
silgi, kalem ve hesap makinesi gibi araglarin degistirilmesi yasaktir.

10. Sinav gorevlileri; sinav kurallarini, diizenini ve isleyisini bozan, sinavin yapilmasini engelleyen
ve smav gorevlilerine hakaret eden 6grenciler hakkinda tutanak tutar ve bu Ogrenciler hakkinda
islem yapar.

11. Sinava girerken siralarin veya diger demirbaslarin ilizerine yazilan yazilar o siralarda oturan
ogrenciler tarafindan silinmelidir. Aksi takdirde mesuliyet bizzat 6grenciye aittir.

12. Smav gorevlileri tarafindan, kopya ¢eken veya kopya ¢ekmeye tesebbiis eden 6grencilerin tespit
edilmesi halinde tutanak tutularak ders sorumlusu 6gretim elemanina teslim edilir. Kopya ¢eken
veya tesebbiis eden 6grenciler uyarilmak zorunda degildir.

Smavlarda kopya ceken, kopyaya tesebbiis eden, kopya veren; 6dev, rapor, bitirme tezi ve benzeri
caligmalarda referans vermeden alinti yapan Ogrenci o dersten basarisiz sayilmaktadir. Ayrica
ogrenci hakkinda disiplin islemi yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin siireci 18/8/2012 tarihli ve
28388 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan “Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi” hiikiimleri uyarinca ylriitilmektedir. Bu kapsamda boliimde yiiriitiilen disiplin siireci
asamalar1 genel olarak su sekildedir:

- Disiplinsiz davranislarda bulunan 6grencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili 6gretim elemani
tarafindan konu hakkinda tutanak tutulmasi ve meslek yiliksekokulu midiirliigiine teslim edilmesi,

- Meslek Yiiksekokulu Miidiirii tarafindan disiplin islerinden sorumlu sorusturmaci 6gretim liyesinin

atanmasi ve disiplinsizlikle ilgili belgelerin ulastirilmasi,



- Sorusturmaci Ogretim iiyesi tarafindan belgelerin incelenmesi, ilgili 6grencinin konu hakkinda
bilgilendirilmesi, savunmasinim talep edilmesi (Ogrencinin 7 giin igerisinde savunmasini teslim
etmesi zorunludur.),

- Sorusturmaci Ogretim iiyesi tarafindan 6grenci savunmasi ve Ogretim elemani tutanaklarmin
karsilikl1 olarak incelenerek degerlendirilmesi ve meslek yiiksekokulu 6grenci islerinden 6grencinin
daha 6nceki donemlere ait disiplin cezasi durumunun sorgulanmast,

- Sorusturmaci 0gretim iyesinin nihai Oneri/sonug¢ raporunu Meslek Yiiksekokulu Midiirliigline
sunmasi,

- Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii tarafindan disiplin cezasinin kesinlestirilmesi ve Ogrenciye
cezanin teblig edilmesi,

Programda 6grencilere kopya ¢ekme hususunda verilecek cezalar su sekildedir:

1. Smavda kopya cekmeye tesebbiis etmek fiili “Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi’nin 5(d) Maddesi uyarinca Kinama cezast ile,

2. Sinavda kopya ¢ekmek veya g¢ektirmek fiili “Ayn1 Yonetmeligin 7(e) Maddesi uyarinca” Yiiksek
Ogretim Kurumundan bir yariyil uzaklastirma cezasi ile,

3. Kendi yerine baskasini sinava sokmak veya bagkasinin yerine sinava girmek fiili “Ayni
Yonetmeligin 8(d) Maddesi uyarinca” Yiiksek Ogretim Kurumlarindan Iki Yariyil uzaklastirma
cezasi ile cezalandirilir.

Kanitlar

“https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2021/07/kilavuz-20-21-13721.pdf”

1.6. Ogrencilerin Mezuniyeti

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyen giivenilir yontemler gelistirilmis olup basariyla uygulanmaktadir.

1.6.1. Ogrenci ve Mezun Sayilarina Iliskin Bilgiler

Ilk mezunlarin1 2020-2021 egitim dgretim déneminde veren Gida Teknolojisi programi dgrenci ve

mezun sayilarina iliskin bilgiler https://sultandagimyo.aku.edu.tr/wp-

content/uploads/sites/33/2022/01/Birim-Faaliyet-Raporu-2021-1.pdf web adresinde verilmistir.

Kanitlar


https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2021/07/kilavuz-20-21-13721.pdf
https://sultandagimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/33/2022/01/Birim-Faaliyet-Raporu-2021-1.pdf
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Ek — 130grenci ve Mezun Sayilar

1.6.2. Mezuniyet Belirleme Yontemleri

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim Smav Yonetmeliginin “https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519” diploma ile ilgili
esaslara ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine Iliskin Yonergeye gore diizenlenmektedir. Bu kapsamda;

1. Boliim ve programin yiikiimliiliiklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan &grencilerin
se¢cimi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilir. OBS iizerinden mezun onay! alinamayan
hallerde ilisik kesme igleminin manuel olarak belge diizenlenmesi ve onay verecek birim
sorumlularin isim ve imzalarinin bulunmasi gerekmektedir.

2. Mezuniyete onay verecek boliim/program sorumlulari OBS iizerinde tanimlanir, tanimlanan onay
birimlerince mezuniyet onay islemi gerceklestirilir.

3. Mezuniyet onay islemi sona eren dgrenciler i¢in ilgili birimlerce diizenlenen transkript ve diploma
foyleri, olusturulur.

4. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” diizenlenir. Enstitiilerde
ise Enstitliniin Yo6netim Kurulu kararina istinaden transkript ve diploma foyleri diizenlenir.

5. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma foyii diploma basimi igin Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligina goénderilir.

Birimlerinden OBS {izerinde alinan “ilisik kesme” belgeleri iki niisha olarak diizenlenir. Belge
lizerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge 6grenciye verilir. ikinci niisha ilgili birimce
donem itibartyla arsivlenir ve imha edilmez. Enstitlilerde ilisik kesme islemlerinde, ilgili enstitliniin
ilisik kesme belgesi kullanilir. Ilisik kesme belgesi ile basvuran mezuna diplomasi vb. belgeleri
verilir.

1.6.3. Mezuniyet Belirleme Yoénteminin Giivenilirligi

Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi besinci
béliim diploma ile ilgili yonetmelik maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma
Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yonerge ’ye ilave olarak 6grenci isleri tarafindan

ogrenci bilgi sistem programinda yer alan mezun adaylarin islemlerinde;



1. AGNO kontroli,

2. Kredi kontroli,

3. AKTS kontrolii, zorunlu ders kontrold,

4. Se¢meli ders kontrolii,

5. Basarisiz ders kontrolii,

6. Staj kontrolil yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur.

Mezun listesinin olusturulmasinda otomasyon kullanilmasi tiim 6grenciler igin esit ve gilivenilir bir
sonug ortaya cikartmaktadir. Mezun 6grencilerin listesi 6grencilerin akademik danismanina 6grenci
bilgi sistemi lizerinden gonderilmektedir ve danisman tarafindan 6grencilerin mezuniyet sartlarini
sagladigina dair onay alinmaktadir. Onaylanan 6grenciler transkriptleri ile birlikte boliim yonetim
kurulunun onaymin alinmasi i¢in bolime gonderilmektedir. Boliim yonetim kurulu karar ile
ogrencilerin mezuniyetlerine karar verilmektedir. Sonug olarak, mezun 6grencilerin belirlenmesi i¢in
otomasyon programinin kullanilmasi, akademik danigsman onayimnin alinmasi ve yonetim kurulu
kararinin alinmas1 mezuniyet kosullarinin saglanmasi i¢in giivenilirligi artirmaktadir.

Kanitlar

“https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519? AspxAutoDetectCookieSupport=1"’

2. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

2.1.Gida Teknolojisi programi i¢in egitim amaglari1 tanimlanmistir.

2.1.1. Tammlanan Program Ogretim Amaclari

Gida Teknolojisi Programi Ogretim Amaglari;

POA1: Egitim, 6gretim ve arastirma kalitesi ile Tiirkiye’de tercih edilen

POA2: Teknolojik gelismelere duyarli, toplumun ve sektdr temsilcilerinin beklentilerine uygun insan
kaynag yetistiren

POA3: Uluslararas1 degerlere saygili, post modern ydnetim ilkelerini ve toplam kalite anlayisini
benimsemis, kendini siirekli yenileyen bir program olmak 6zgoérevlerini igsellestirmistir.

2.1.2. Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi

Program Ogretim amaglarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer

verilmektedir. Bununla birlikte Sultandagi Meslek Yiiksekokulu Gida Teknolojisi Programi 6gretim



amaclar1 kanitlar kisminda belirtilen web adresinde yayinlanmaktadir. Program tanitim sayfasinda
program 6gretim amaglarina ulagmak icin link verilmistir.
Kanitlar

https://sultandagimyo.aku.edu.tr/gida-teknolojisi-programi/
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2.2. Program Ozgérevleriyle Tutarhhk

2.2.1. Program Ozgorevleri

Gida Teknolojisi Programi Ozgérevi; “Gida sektoriiniin ihtiyact olan nitelikli elemanlarin
yetistirilmesi ve ¢agdas endiistri deneyimine dayanan dinamik yonetim ve liderlik becerilerine sahip
teknik eleman; tiniversitelerin ilgili boliimlerinde gorev alabilecek bilim insanlar1 ve gida sektoriiniin
sahip oldugu konumu iyilestirecek rekabetgi girisimci adaylar1 yetistirmek” seklindedir.

2.2.2. Program Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Gida Teknolojisi programi Ozgorevleri, Afyon Kocatepe Universitesi Sultandagi Meslek
Yiiksekokulu internet sayfasinda yer alan Programlar sekmesi igerisindeki Gida Isleme Béliimii Gida
Teknolojisi sekmesinin altinda Program Genel Tanitimi igerisinde yayimlamaktadir. Ilgili alana

https://sultandagimyo.aku.edu.tr/gida-teknolojisi-programi/adresinden ulasilabilmektedir.

2.2.3. Program Ogretim Amagclar1 ve Boliim Ozgorevinin Uyumu

Gida Teknolojisi Program 6gretim amagclart ile bolim 6zgorevlerinin bilesenleri ile aralarindaki
capraz iliskiler ve uyum asagidaki linkte ele alinmistir:
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223”

Kanitlar
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223”

2.3. Universitenin Ozgorevleriyle Tutarhhk

2.3.1. Universite Ozgorevleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri; “Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek, mesleki agidan

cagdaglariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katki


https://sultandagimyo.aku.edu.tr/gida-teknolojisi-programi/
https://sultandagimyo.aku.edu.tr/gida-teknolojisi-programi/
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223

saglamaktir.”

2.3.1.1. Universite Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri iiniversite web sitesi {iniversite hakkinda genel bilgiler
sekmesi altinda misyonumuz ve vizyonumuz bashg altindaki belirtilen web adresinde yer
almaktadir.

“https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/”

2.3.1.2. Program Ogretim Amaclar1 ve Universite Ozgérevlerinin Uyumu

Gida Teknolojisi Program oOgretim amaclar1 ile Afyon Kocatepe Universitesi 6zgodrevlerinin
bilesenleri ile aralarindaki capraz iliskiler ve uyum ele alinmistir.
“https://yokak.gov.tr/raporlar/IntrnalReportPublic?unild=1019&termYear=2020"

2.3.2. Meslek Yiiksekokulu Ozgérevleri

Sultandagi Meslek Yiiksekokulu Ozgodrevleri; “Bilimsel ilkeler 1s1ginda uluslararasi rekabette
iilkemiz gida sektoriiniin sahip oldugu konumu iyilestirecek, insani degeri yiiksek, elestirel
yaklagima sahip 0grenciler yetistirerek, sektorde iilkemizin rekabet giiclinii artirici, ulusal diizeydeki
bilgi ve refah1 gelistirici bilimsel arastirma faaliyetlerinde bulunmak ve topluma hizmet etmektir”.
2.3.2.1. Meslek Yiiksekokulunun Ozgérevlerinin Yayimlanmasi

Meslek Yiiksekokulu 6zgorevleri Sultandagt Myo web sitesinde misyonumuz ve vizyonumuz

sekmesinin altindahttps://sultandagimyo.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/adresinde yayimlanmaktadir.

2.3.2.2. Program Ogretim Amaclar1 ve Meslek Yiiksekokulu Ozgorevlerinin Uyumu

Gida Teknolojisi Programi 6gretim amaclar1 ile Sultandagi Meslek Yiiksekokulu 6zgorevlerinin
bilesenleri ile aralarindaki ¢apraz iliskiler ve uyum asagidaki linkte ele alinmustir:
“https://yokak.gov.tr/raporlar/IntrnalReportPublic?unild=1019&termYear=2020"

Kanitlar

“https://yokak.gov.tr/raporlar/IntrnalReportPublic?unild=1019&termYear=2020"
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Uyumu

2.4.Program (")gretim Amaclarinin Belirlenmesinde I¢ ve Dis Paydaslarin Rolii

2.4.1.Programn i¢ Paydaslar


https://sultandagimyo.aku.edu.tr/misyon-ve-vizyon/
https://yokak.gov.tr/raporlar/IntrnalReportPublic?uniId=1019&termYear=2020
https://yokak.gov.tr/raporlar/IntrnalReportPublic?uniId=1019&termYear=2020

Gida Teknolojisi programi i¢ paydaslar1 arasinda; 6grenciler, 6gretim elemanlari, Sultandagi Meslek
Yiiksekokulu Midiirliigii ve birimleri ile rektorliik ve birimleri olmak iizere 4 temel yapitasi
bulunmaktadir. Gida Teknolojisi Programinin I¢ Paydaslari;

- Gida Teknolojisi Onlisans programi dgrencileri,

- Gida Teknolojisi Onlisans programi dgrenci temsilcisi,

- Gida Teknolojisi Onlisans programi gretim elemanlari,

- Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki diger programlarin 6grencileri,

- Meslek Yiiksekokulu biinyesindeki diger boliimlerin 6gretim elemanlari,

- Sultandag1 Meslek Yiiksekokulu Miidiirligi,

- Sultandag1 Meslek Yiiksekokulu Idari Birimleri (Yiiksekokulu Sekreterligi, Ogrenci Isleri, Ayniyat,
Tahakkuk), Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii.

2.4.1.1. Program Ogretim Amaclariin Belirlenmesinde i¢ Paydaslarin Katkisi

Gida Teknolojisi programi i¢ paydaslarinin program 6gretim amaglarina sagladigi katkilar asagidaki
linkte verilmistir.
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#”

2.4.2. Programin Dis Paydaslar

Gida Teknolojisi Programinin Dis Paydaslar1 asagidaki sekildedir;

- Yasal Kuruluslar (Milli Egitim Bakanlhigi, Yiiksek Ogretim Kurumu, Olgme, Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi)

- Mezunlar

- Sektor Isletmeleri

- Meslek Odalari/Birlikleri

- Diger Universitelerin Gida Teknolojisi Programlari

2.4.2.1. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde Dis Paydaslarin Katkis

Meslek Yiiksekokulu Danisma Kurulu, Meslek Yiiksekokulu Midiirii, Miudiir Yardimcilari, B6lim
Baskanlar1 ve Ogrenci Temsilcileri ile Sektor Temsilcilerinden olusmaktadir. Sultandagi Meslek

Yiiksekokulu Oz degerlendirme Danisma Kurulu olusturulmas: ve yilda iki defa toplanti yapilmasi


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223

planlanmaktadir.

Gida Teknolojisi programi dis paydaslart ile etkinlikler basta olmak iizere farkl iletisim kanallar
yoluyla iletisim kurulacak ve bu siirecte program ile ilgili gériisler alinacaktir.

Kamtlar

https://sultandagimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/33/2020/06/AFY ON-KOCATEPE-

%C3%ICN%C4%BOVERS%CA4%BOTES%C4%B0-KAL%C4%BOTE-

Y %C3%96NERGES%C4%B0.pdf
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2.5. Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi

Program Ogretim amaglarma Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer
verilmektedir. Bununla birlikte Sultandagi Meslek Yiiksekokulu Gida Teknolojisi program dgretim

amaglari https://sultandagimyo.aku.edu.tr/gida-teknolojisi-programi/web adresinde

yayinlanmaktadir. Program tanitim sayfasinda program Ogretim amaglarina ulasmak igin link
verilmistir.
2.6. Gida Teknolojisi programinin Ogretim amacglari i¢ ve dis paydaglarinin gereksinimleri

dogrultusunda uygun araliklarla giincellenmektedir.

2.6.1. Program Ogretim Amaclarimin i¢ Paydaslarin Gereksinimlerine Gére Giincellenme
Yontemi

Gida Teknolojisi programi Ogretim amaglar1 esasen Ogrencilerin mesleki ve akademik kariyer
gelisimlerine miimkiin olan en fazla katkiy1 verecek sekilde olusturulmustur. I¢ paydaslardan alinan
istek, goriis ve oneriler dogrultusunda program igeriginde zenginlestirmeler yapilmaktadir. ic¢
paydaslardan c¢esitli yontemler ile (memnuniyet anketleri, 68renci temsilcisi, boliim Ogretim
elemanlarinin goriislerinin alinmasi vb.) elde edilen bilgiler, kalite komisyonunda degerlendirildikten
sonra, genellikle boliim genel kurullarinda goriisiilerek karara baglanmakta; gerekli durumlarda
fakiilte dekanligina sunulmaktadir. Se¢meli ders havuzunun giincellenmesi, mesleki derslerde
uygulama oranmin arttirllmasi, sektor temsilcilerinin egitim siireclerinde daha aktif olarak

katilmasina yonelik uygulamalar (seminer, konferans, uygulamali dersler, workshop vb.), i¢ paydas


https://sultandagimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/33/2020/06/AFYON-KOCATEPE-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-KAL%C4%B0TE-Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://sultandagimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/33/2020/06/AFYON-KOCATEPE-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-KAL%C4%B0TE-Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://sultandagimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/33/2020/06/AFYON-KOCATEPE-%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0-KAL%C4%B0TE-Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://sultandagimyo.aku.edu.tr/gida-teknolojisi-programi/

gereksinimine gore gergeklestirilen giincellemeler arasinda degerlendirilebilir.

2.6.2. Program Ogretim Amaclarimin Dis Paydaslarin Gereksinimlerine Gére Giincellenme
Yontemi

Gida Teknolojisi programinda dis paydaslarin gereksinimlerine gore giincelleme yontemleri
asagidaki sekildedir;

MEB, YOK ve OSYM gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler dogrultusunda gerekli
degisiklik ve giincellemeler ivedilikle yerine getirilmektedir. Mezunlardan alinan bilgiler
dogrultusunda program iceriginde ne gibi zenginlestirmeler yapilabilecegi hususunda bdliim
baskanlig1 ve 6gretim elemanlar1 arasinda fikir aligverisler yapilmaktadir.

Gida Sektoriinden gelen talepler ve gida alaninda yasanan teknolojik gelismeler gozetilerek mesleki
derslerin sayisinin arttirilmasi (se¢meli ders havuzunda), ders islenisi stirecinde uygulamalara daha
¢ok yer verilmesi ¢abalar1 devam etmektedir.

Diger tuniversitelerin Gida Teknolojisi programlarinin miifredati donemsel olarak takip edilmekte,
kiyaslama teknigi ile program Ogretim amaglarini iyilestirici unsurlar tespit edilmesi durumunda
boliim miifredatina uygulanmasi igin ¢alismalar gergeklestirilmektedir. Ayrica Sultandagi Meslek
Yiiksekokulu Akademik personelin yer aldigi Bip grubu iizerinden Meslek Yiiksekokulu Midiiri
diger Meslek Yiiksekokulu Miidiirleriyle anlik iletisim kurabilmekte ve tiim meslek yiiksekokullarini
ilgilendiren konularda goriis alisverisinde bulunularak siireclerin ortak akilla yiiriitilmesine zemin
hazirlanabilmektedir.

Sektor temsilcileri program 6grencileri ile bulusturulmakta ve sektoriin isleyisi, giincel uygulamalar
ve gelecege yonelik egilimler hakkindaki paylagimlarindan elde edilen bilgiler birim kurullarinda
goriisiilmektedir. Ders igeriklerinde yeni gelismelerin islenmesi (post-modern yonetim yaklagimlari,
maliyet, gida sektoriinde dijitallesme vb.), giincel otomasyon programlarinin takip edilmesi, yabanci
dil egitim kalitesinin konugsma odakli artirilmasi ¢alismalar1 ve mesleki uygulama becerilerinin
artirtlmas1  gibi  hususlar gida isletmelerinin profesyonel yoneticilerinden alinan gorisler
dogrultusunda gerceklestirilen giincellemelere 6rnek teskil etmektedir.

Kisa siireli is ortaklig1 icerisinde bulunulan sektor igletmeleri (Afyonkarahisar sinirlart igerisinde

faaliyet gosteren gida isletmeleri) yoneticileri ile fikir aligverisi siklikla yapilmaktadir. Bu kapsamda



program ogretim miifredatina Staj | ve Staj Il Uygulamali Egitim dersinin eklenmesi bu gruptaki dis
paydaslarin 6nerileri ile gelistirilmistir.

2.6.3. Program Ogretim Amaclarina Ulasma

Gida Teknolojisi programinda Ogretim amaglarina ulasilma durumu o6ncelikle mezun 6grencilere
yonelik uygulanan memnuniyet anketleri ve istihdam profillerinin takibi ile Slgiilmektedir. 2022-
2023 akademik yili sonunda 13 §grencimiz mezun olmustur.

Sultandagi Meslek Yiiksekokulu Stratejik plani incelendiginde, Gida Teknolojisi programi
mezunlarinin %72,6’s1 kadin %27,4’1 ise erkektir. Mezunlarin sadece %1,3’li akademik kariyerine
lisans diizeyde devam etmektedir. Mezunlardan ¢aliganlarin istihdam alanlarina bakildiginda biiyiik
bir kisminin (%62,5) gida sektoriindeki isletmelerde (et, siit, yag, tahil, meyve sebze isleme
tesislerinde, kamu sektoriinde) gesitli pozisyonlarda (kalite ve laboratuvar sorumlusu vb.) ¢alistiklar
goriilmektedir. Gida sektoriiniin yani sira mezunlarin girisimci olarak, kamu kurumlarinda ve 6zel
sektorde farkli alanlarda istihdama katildiklari belirlenmistir.

2.6.4. Program Ogretim Amaclarinin Tespiti i¢cin Siire¢ Yonetimi

Gida Teknolojisi programi 6gretim amacglarinin tespiti siirecinde i¢ ve dis kaynaklardan alinan
bilgiler ile periyodik olarak gerceklestirilen ders igerik analizleri ve birim kalite komisyonu
caligmalar1 aylik olarak diizenlenen birim kurulu toplantilarinda tartisilmaktadir. Birim kurulu
toplantilarinda Ogretim amaclarina ulasilma durumu goézden gegirilerek, boliim igerisinde
gerceklestirilebilecek faaliyetler igin eyleme gecilirken hem program igi eylem faaliyetleri hem de
Meslek Yiiksekokulu bazinda gergeklestirilecek iyilestirme faaliyetleri igin donem basi ve sonlarinda
gerceklestirilen  Meslek  Yiiksekokulu Akademik Kurul toplantilarinda konu giindeme
getirilmektedir. Aylik Birim Kurulu toplantilar1 ve Meslek Yiiksekokulu Akademik Kurul
toplantilarinda alinan kararlar neticesinde gerekli durumlarda program 6gretim amaglar i¢in (gerekli
durumlarda) iyilestirme ¢alismalar1 gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

https://sultandagimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/33/2022/01/Birim-Faaliyet-Raporu-2021-

1.pdf

3. PROGRAM CIKTILARI


https://sultandagimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/33/2022/01/Birim-Faaliyet-Raporu-2021-1.pdf
https://sultandagimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/33/2022/01/Birim-Faaliyet-Raporu-2021-1.pdf

3.1.Program ciktilar1, program egitim amaglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis
bilesenlerinin tiimiinii kapsamakta ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
degerlendirme ¢iktilarin1 da i¢erecek bigimde tanimlanmustir.

3.1. Program Ciktilan

3.1.1. Gida Teknolojisi Program Ciktilari

Gida Teknolojisi program ¢iktilarinin olusturulmasi stirecinde Tiirkiye Yiiksekogrenim Yeterlilikler
Cergevesi (TYYC), Yiiksekokul Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Kurumu onlisans diizeyi
ortak cikt1 dlgiitleri ve Gida Teknolojisi programi ¢ikt1 dlgtitleri dikkate alinmistir. Bununla birlikte
program c¢iktilart taslak olarak i¢ ve dis paydaslara form olarak gonderilmis ve gelen yanitlar
program ¢iktisi olusturma siirecine dahil edilmistir. Nitekim Gida Teknolojisi i¢in Ongoriilen
program ¢iktilart birim kurulunda goriistildiikten sonra i¢ ve dis paydaslara da gonderilerek ¢iktilarin
hem akademik boyutta hem de sektorel boyutta daha nitelikli hale getirilmesi saglanmistir. Elde
edilen yanitlar dogrultusunda program ¢iktilarinin bazilarinda yasal g¢erceveyi olusturan hususlar
cikartilarak sadelestirmelere gidilmis, diger bazi ¢iktilarda ise gelen oOneriler dogrultusunda
zenginlestirmeler gergeklestirilmistir.

Kapsamli bir inceleme sonucunda  olusturulan ¢iktilar asagidaki link’te verilmistir:
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#”

Kanitlar
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#”
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PROGRAM CIKTILARI

PC1: Meslekle ilgili temel bilgileri kavrayabilir.

PC2: Gidalarin hasat, isleme, ambalajlama, depolama ve satista Onem tasiyan Ozelliklerini
kavrayabilir.

PC3: Gida sektoriindeki alet, ekipman ve makineleri kullanabilir.

PC4: Gida iiretim teknikleri ve yeni teknolojiler hakkinda bilgi sahibidir.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223

PC5: Gidalarin kalitesine yonelik analizleri yapma ve yorumlayabilir.

PC6: Gidaya iliskin kodeks ile ulusal ve uluslar arasi standartlar hakkinda bilgilidir.

PC7: Mesleki arastirma yeteneklerini gelistirir.

PC8: Arastirma yontemlerini kullanarak sunu, deney raporu, proje hazirlayabilir.

PC9: Yonetim ve organizasyon yeteneklerini gelistirir.

PC10: Yaraticilik becerilerini gelistirir.

PC11: Bagimsiz calismada karar verebilme, disiplin i¢i ve disiplinler arasi takim ¢alismas1 yapabilir.
Mesleki etik degerler ile kalite ve giivenlik bilincine sahiptir

PC12: Hayat boyu 6grenmenin énemini benimseyerek, bilim, teknoloji ve ¢agdas konular hakkinda
gelismeleri izleyerek kendini gelistirir.

Kanitlar
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#”

Ek — 18TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/) adresinden
ulasilabilir.

3.2. Program Ciktilarim1 Degerlendirme Siireci

3.2.1. Program Ciktilarimin Saglanma Diizeyine iliskin Ol¢me ve Degerlendirme Yontemi

Gida Teknolojisi program c¢iktilarinin madde bazinda donemsel olarak takibinde miimkiin oldugunca
somut kanitlar elde edilmeye calisilmaktadir. Buna iliskin kullanilan 6lgme ve degerlendirme
yontemleri agagidaki link’ te yer almaktadir.
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#”

Program ¢iktilarinin degerlendirilmesi amaciyla kullanilan bir diger yontem ise mezun durumdaki
ogrencilerden anket yolu ile program ¢iktilarina yonelik degerlendirmeler ve istatistiki veriler elde
edilmesidir.

Kanitlar

Ek — 18 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/) adresinden

ulasilabilir.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223

3.2.2. Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siirecinin Saglanma Diizeyi

Program ciktilarinin saglanma diizeyinin tespit edilmesi amaciyla
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#”belirtilen arag ve teknikler kullanilmaktadir. Buna bagl olarak elde edilen bulgularin/kanitlarin
yani sira mezun durumdaki 6grencilere anket uygulanarak dolayli veriler elde edilmektedir.

Kanitlar

“https://obs.aku.edu.tr/oibs/kariyer/”

“https://mezun.aku.edu.tr/”

“https://mezun.aku.edu.tr/anilar.php”

3.3. Gida Teknolojisi programinda mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program
ciktilarini sagladiklart kanitlanmaktadir.

3.3.1. Program Ciktilarim Saglamak I¢in Yaklasim ve Uygulamalar

Gida Teknolojisi Programi ¢iktilarinin her biri i¢in o ¢iktiy1 saglamak amaciyla programda kullanilan
yaklagim ve uygulamalar1 asagida verilmis olan web adresinde ayrintili olarak agiklanmaistir:
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#”

Program ¢iktilarinin karsiliginda yer alan derslerden basarili olan 6grencilerin bu ¢iktilara ulastiklar
diisiiniilmektedir. Derslerin 6lgme degerlendirme yontemi, Egitim Ogretim ve Smav Y&netmeligi’ne
gore yapilmaktadir. Buna gore 6grencilere; ara sinav, kii¢iik sinav, yariyil/yilsonu sinavi, staj sonu
sinavi, biitiinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret sinavi yapilmaktadir. Her ders icin en az bir ara
sinav ve yartyil/yilsonu veya staj sonu siavi yapilir. Bu sinavlar sonunda DC, DD, FD, FF veya YZ
harf notu alanlar i¢in biitiinleme smavi agilir. Smavlar yazili, sozlii ve/veya uygulamali
yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk diizeyine gore tasnif edilerek giivenli bigimde saklanan bir soru
bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda farkli soru sorulmasina izin verecek sekilde elektronik
ortamda da yapilabilir. Seminer, proje, tez ve sanat alanlarindaki performanslara yonelik sinavlar ile
sunumlar jiiri/sinav komisyonu 6niinde de yapilabilir. Ilgili 6gretim elemanmn talebi ve Gida
Teknolojisi  Programi baskanliginin 6nerisi ile birim kurulu smav tirlerinden hangisinin

uygulanacagini ve bunlarin her birinin basar1 notuna katkisin1 yariyilin ilk iki haftasi igerisinde


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/kariyer/
https://mezun.aku.edu.tr/
https://mezun.aku.edu.tr/anilar.php
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223

belirleyerek ilan eder.

3.3.2. Program Ciktis1 Olgme ve Degerlendirme Sistemi

Gida Teknolojisi program ¢iktilarinin Olgme ve degerlendirilmesinde
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#” web adresinde belirtilen sistematik yaklasimdaki her bir unsur dikkate alinmaktadir. Bunun
yani sira mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilere uygulanan, program c¢iktilarina ulagsma
diizeyini belirlemeye yonelik anket ile elde edilen veriler dogrultusunda 6lgiilmektedir. Bu kapsamda
2020-2021 egitim 6gretim yil1 mezuniyet asamasina gelmis olan d6grencilere ve program mezunlarina
uygulanacak anket sonuglari Afyon Kocatepe Universitesi Kalite Koordinatorliigii’niin 02.07.2021
tarih ve 30183 sayili yazisi ile ilan edilmistir. Program ¢iktilarina iligkin ikinci sinif 6grencileri ve
mezunlarin goriisleri karsilagtirllmis ve Ogrencilerinin  program ¢iktilart agisindan goriisleri
degerlendirilerek eksikler noktasinda gerekli tedbirler alinmaya baglamistir.

3.3.3. Program Ciktisina Ulasildigina Dair Kanitlar

Gida Teknolojisi programi, program ¢iktilarinin her biri i¢in ¢iktinin karsilandigina dair kanitlayici
belgeler listesi karsilagtirmali olarak
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#” web adresinde sunulmustur.

Kanitlar
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#”

4. SUREKLI iYILESTIRME

4.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Iyilestirilmesi

Gida  Teknolojisi  programi  siirekli  iyilestirme  kapsaminda  yaptigt  c¢alismalara
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#” web adresinde yer verilmektedir. Gida Teknolojisi programi egitim Ogretim kalitesinin
artirllmast  ve belirlenen sorunlarin giderilmesi kapsaminda siirekli 1yilestirme c¢alismalari
yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan goriigler alinmaktadir. Gida

Teknolojisi programinin i¢ paydaslarindan olan program o6grencileri, mezun durumda olan


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
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ogrenciler, program ogretim elemanlart ve meslek yiiksekokulu diger program Ogretim
elemanlarindan program 6zgorevleri, program ogretim amaglar1 ve program ¢iktilarinin belirlenmesi
hususlarinda anket/goriis formu araciligiyla goriis ve Onerileri alinacaktir. Ayrica, i¢ paydaslardan
olan Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii ve Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda
programda yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler
yapilmaktadir.

Di1s paydaslar olarak belirlenen boliim mezunlari, sektdr temsilcileri, diger {iniversitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden boliim program c¢iktilarinin ve program 6gretim amaglarinin
belirlenmesi konularinda gériis ve dnerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan olan Gida Orgiitleri,
YOK, OSYM, MEB, Gida Miihendisleri Odas1, Tarim Bakanligi, Ticaret Sanayi Odasi, Ticaret
Borsasi, Gida Il Kontrol Laboratuvar1 Miidiirliigii tarafindan cikarilan yasa ve ydnetmeliklere gore
programda degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir. Ayrica, program égretim elemanlar1 istihdam
ve Kariyer Giinlerine katilan isletme temsilcileri ile goriismeler yapmakta ve goriislerini
almaktadirlar. Meslek Yiiksekokulu Miudiirliigii tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve
Oneriler, program kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip Birim Kuruluna
sunulacaktir. Birim Kuruluna sunulan bu goriis ve Oneriler, program ogretim elemanlari tarafindan
tartisihip goriisiilerek bir karara baglanacaktir. Birim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan
alman goriis ve Oneriler disinda, program o6zgorevleri, program Ogretim amaglari, program
ciktilarinin  belirlenmesi, Ogretim plan1 (miifredat) ve iceriginin olusturulmasi, egitim-O6gretim
kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin gelistirilmesi konular1 goriisiilmektedir.
Birim kurulunda goriisiilen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde
onemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve donem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri,
staj anketleri, boliim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, boliimdeki diger komisyonlarin
faaliyetleri, 6gretim tiyelerinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim ve dgretimin siirdiiriilmesinde
ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler boliim baskanligi
tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, ayn1 zamanda kalite komisyonu tarafindan diizenli
olarak analiz edilerek donemlik, yillik ve bes yillik sonuglar olusturulmaktadir. Boliim bagkanliginin

tespitleri ile program kalite komisyonu raporlar1 dogrultusunda gerekli durumlarda egitim 6gretim



faaliyetlerinin siirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici 6nlemler alinacaktir.

Kamtlar
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#”

4.2 Iyilestirme Calismalarinin Sistematikligi ve Kanitlara Dayanmasi

Gida Teknolojisi programi siirekli iyilestirme calismalari, Toplam Kalite Yonetimi geregince
belirlenmis temel alanlarda kalite gelistirme hedefi dogrultusunda siirdiiriilmektedir. Bu kapsamda
belirlenmis temel alanlar ve temel alanlara yonelik faaliyetler
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=12
23# web adresinde sunulmaktadir.

Kanitlar

https://sultandagimyo.aku.edu.tr/gida-teknolojisi-programi/
https://sultandagimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/33/2021/03/Birim-Faaliyet-Raporu-
2020.pdf
https://sultandagimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/33/2021/03/Birim-Faaliyet-Raporu-
2019.pdf

“https://mezun.aku.edu.tr/index.php”

5. EGITIM PLANI

Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik dersin ya da
yapilan iki ya da ii¢ saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar g¢alismalarinin 6gretim yiikiine
esdegerdir.

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1. Ogretim Plan1 (Miifredat)

5.1.1. Gida Teknolojisi Onlisans Ogretim Plan

Gida Teknolojisi onlisans ogretim planinda yer alan dersler
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#”web adresinde gosterilmistir.

Kanitlar


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://mezun.aku.edu.tr/index.php

“https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2017/02/ecgidatek.pdf”

https://sultandagimyo.aku.edu.tr/ders-icerikleri/
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#”

5.1.2. Ogretim planinda yer alan her dersin, program egitim amaglar1 ve program ciktilari
bilesenlerine katkilarini1 gostermesi i¢in hazirlanmis olan tablo Ek — 19°da verilmistir.

Kamtlar

Ek — 19Ders-Program Ciktisi liskisi

5.1.3. Ogretim planma gore verilen derslerin dgretim plani/igerigi asagidakiweb adresinde
belirtilmistir:
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#”

Kanitlar
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#”

5.1.4.0gretim planinda yer alan tiim dersler EK — 20°de gdsterilmis ve bu derslere ait (boliim dist
dersler dahil) izlenceler, Ek — 21°de yazan web adreslerinde belirtilmistir.

Kanitlar

Ek — 20 Ogretim planinda yer alan dersler

Ek — 21Ders Tanitim Formlar1 (Web Adresleri)
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#”

5.2. Ogretim Planim Uygulama Yontemi

5.2.1. Ogretim Planimin Uygulanmasinda Kullanilan Ogretim Yontemleri

Program Egitim Planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bigimde aktarilabilmesi i¢in teorik
konularin yaninda uygulamalar, projeler, teknik geziler vb. faaliyetler gerceklestirilmektedir. Gida
Teknolojisi programinin egitiminin temelini ifade eden igerik, teorik olarak konu bazinda 6grencilere

anlatilirken, konunun daha iyi kavratilabilmesi i¢in 6rneklemeler, is hayatindaki giincel ve gercek


https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2017/02/ecgidatek.pdf
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
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uygulamalar dersin sorumlu 6gretim elemanlar: tarafindan kullanilmaktadir. Dersler yariyil bazinda
dort donem halinde Ogrencilere verilmekte, yariyil icerisindeki dersler 15 hafta {izerinden
islenmektedir. Tiim dersler 100 puan lizerinden degerlendirilmekte ve basari katsayis1 4.0 tizerinden
hesaplanmaktadir.

Ogretim planinda yer alan derslerin igerigine bagl olarak 6gretim yontemi belirlenmektedir. Teorik
dersler derse dayali olarak islenmekte, uygulama dersleri alan ¢aligmasina bagli olarak islenmekte ve
is bast uygulamali egitim dersi is yerinde uzman personel nezaretinde uygulamali olarak
verilmektedir. Ogretim plan1 dogrultusunda béliimde kullamlan &gretim ydntemleri (anlatim,
tartigma, goOsterip yaptirma, sorun (problem) ¢ozme, igbirlikli 6grenme, gosteri, benzetisim
(simiilasyon), proje, gezi, goriisme, beyin firtinasi, ders notlar1 ve kitaplar, stajlar, isbast uygulamali
egitim) sunlardir:

5.2.1.1. Anlatim

Ogretim elemaninin merkezde oldugu yontemlerin basinda gelmektedir. Ogretim elemaninin konuyu
aktif olarak anlattig1, 6grencinin ise pasif dinleyici oldugu bir yontemdir. Bu yontemle ders; rapor,
betimleme ve agiklama seklinde islenmektedir. Uygun olan derslerde ¢agdas sunum tekniklerinin
kullanilmas1 sayesinde derslerin gorsel zenginligi arttirilmakta, daha etkin smif ic¢i iletisim
kurulmakta ve ders siiresi daha verimli kullanilabilmektedir.

5.2.1.2. Tartisma

Duruma gore siniftaki biitlin 6grencilerin ya da siniflarda olusturulan gruplar vasitasiyla 6grencilerin
katilimin1 saglayan bir yontemdir. Bu yontemde, grup iiyeleri tartisma konusunu cesitli goriis
noktalarina gore ele alarak tartismakta ve problem ¢6zme ile ilgili alternatif goriisler ortaya
cikarmaktadirlar. Tartismada esas olan noktalardan biri; grubun birlikte diisiinme ve diisiincelerini
belli bir mantik 6riintiisii icinde ifade etme ¢abasidir. Ogrencilerin diisiinme, ifade becerileri ve
demokratik tutum gelistirmelerine katki saglamaktadir.

5.2.1.3. Gosterip Yaptirma

Bu yontem o6zellikle alana 6zgli uygulama derslerinde (Laboratuvar Teknigi, Genel Mikrobiyoloji,
Gida Analizleri, Gida Mikrobiyolojisi vb. Uygulamalari) 6gretim eleman: sinif Oniinde yaparak

gostermekte ve sonrasinda dgrencilerin yapmalar saglanmaktadir. Ogrenciler sadece bakarak ve



izleyerek degil, ayn1 zamanda yaparak ve deneyerek 6grenmeye ¢alismaktadirlar.

5.2.1.4. Sorun (Problem) Cézme

Ozellikle Bilimsel Arastirma Yontemleri ve Bitirme Projesi derslerinde uygulanan bir ydntem olup
Ogrencinin bir konuyu basindan sonuna kadar ele almasi ve irdelemesi saglanmaktadir. Bu
kapsamda; (a) Sorun belirlenir, (b) Sorun tanimlanir, (¢) Olas1 ¢6ziim yollar1 aranir ve hipotez
gelistirilir, (d) Coziim yolu simnanir, (¢) Sinama dogru ¢oziime gotiiriirse hipotez dogrulandigi i¢in
genellemeye gidilir, (f) Smama dogru ¢oziime goétiirmezse, geriye doniilerek sinama etkinlikleri
gozden gegirilir, secilen diger bir hipotez tekrar sinanir. Bu yontem Ogrencinin problem ¢dzme,

bagimsiz ¢aligsma, yaratici diisiinme, elestirel diisiinme gibi yeteneklerini gelistirmektedir.

5.2.1.5. Isbirlikli Ogrenme

Isbirlikli 6grenme, 6grencilerin ortak bir amag igin birlikte calismalari esasina dayanan bir §grenme
tirtidiir. Farkli yeteneklere sahip Ogrenciler, heterojen gruplarda bir araya gelerek birbirlerine
yardimer olmakta ve birlikte dgrenmektedirler. Isbirligi kurma sirasinda yardim etme ve yardim
alma, icinde bulundugu grup birliginin farkina varma gibi 6nemli deneyimler edinilmektedir.
Boylece gelecekte is yasaminda ¢ok onemli bir beceri olan ekip calismasina yatkinlik konusunda
kazanimlar gerceklesmektedir. Uygulama derslerinde (Laboratuvar Teknigi, Genel Mikrobiyoloji,
Gida Analizleri, Gida Mikrobiyolojisi vb. Uygulamalar1) 6grenciler belirli gruplar halinde ekip
caligmasi ile bir hizmet siirecini yiiriitmesi veya bir {Uriin hazirlamasi1 isbirlik¢i 6grenme ile
saglanmaktadir.

5.2.1.6. Gosteri

Uygulama derslerinde (Laboratuvar Teknigi, Genel Mikrobiyoloji, Gida Analizleri, Gida
Mikrobiyolojisi vb. Uygulamalari) ¢cogu zaman o6gretim elemaninin 6rnegini gosterdigi sekilde
hizmet siirecleri veya liriinlerin 6grenciler tarafindan yapilmasi saglanmaktadir. Bazi durumlarda ise
sadece egitmen tarafindan ilgili konunun gosterilmesi saglanir. Ozellikle dis paydaslar tarafindan
hazirlanan sertifikali otomasyon veya rezervasyon sistemleri egitimlerinde bu yoOntem
kullanilmaktadir.

5.2.1.7. Benzetisim (Simiilasyon)



Ozel sektorde Ogrencilerin karsilasacagi ancak egitim doneminde Ogrenemeyecekleri etkinlikler
benzesim teknigi ile 6grenciye aktarilmaktadir. Burada 6zel sektérde uygulanan yontemler 6grenci
tarafindan uygulanmaktadir. Ornegin, Laboratuvar Teknigi, Genel Mikrobiyoloji, Gida Analizleri,
Gida Mikrobiyolojisi vb. Uygulamalari alanina yonelik Ogretim planinda yer alan derslerinde
ogrencilere altyapinin uygulamali olarak sektordeki isletmelerde orneginin gosterilmesi amaciyla
ogrencilere uygulama/ laboratuvar/ iiretim yeri hazirlatilmaktadir.

5.2.1.8. Proje

Proje tabanli 6grenim, 6grencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda sira dist iiriinler
olusturmaya yénlendiren bir 6gretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarini kullanmalarina olanak
saglar ve olaylara genis acidan bakmalarini gerektirir. Bu kapsamda egitim planinda yer alan basta
Bitirme Projesi, Girisimcilik, Laboratuvar Teknigi, Genel Mikrobiyoloji, Gida Analizleri, Gida
Mikrobiyolojisi vb. Uygulamalar1 dersleri olmak tizere ilgili derslerde bu yontem kullanilmaktadir.
5.2.1.9. Gezi

Ogrenmeyi sinif disina tasiyan bir yontemdir. Dogal ve tarihi gekicilikler, konaklama ve yiyecek
icecek isletmelerine ve fuar, kongre ve sergi gibi 6zel etkinlik alanlarina teknik gezi diizenlenerek
ogrencilerin dogrudan gézlem yapmalar1 ve bilgi edinmeleri saglanmaktadir.

5.2.1.10. Goriisme

Ogrencilerin bilgiyi kaynagindan almas: icin sektdr temsilcilerinin ve alaninda uzman kisilerin ders
kapsaminda egitim vermesi saglanmaktadir. Bu kapsamda her egitim 6gretim yilinda ortalama 3
sektor temsilcisi program Ogrencilerine bilgi aktarmak ic¢in davet edilmekte ve etkinlik
diizenlenmektedir. Ayrica dersler kapsaminda verilen arastirma konular ile ilgili, 6grencilerin sektor
temsilcileri ile birebir goriismeleri saglanmaktadir.

5.2.1.11. Beyin Firtinasi

Beyin firtinasi, degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir sorunun ¢oziimiine iliskin miimkiin
oldugunca ¢ok ¢oziim yollarini elde etmek icin diizenlenmis olan bir grup c¢alismasi siirecidir. Beyin
firtinasinin  amaci, Ogrencilerin fikir iretmelerini saglamak ve kendilerini ifade etmelerini
kolaylagtirmaktir. Bu teknik, {ist diizey tartisma teknigi olarak kullanilmaktadir.

5.2.1.12. Ders Notlar ve Kitaplari



Ogretim planindaki tiim derslerde, ilk hafta ders icerigi ve akis1 dogrultusunda ders kapsaminda
kullanilacak temel ve yardimci kaynaklar, ders notlar1 ve diger materyaller hakkinda bilgi
verilmektedir. Bu bilgiler ayrica Bologna Bilgi Sistemi ve Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden
ogrenciler ile paylasilmaktadir.

5.2.1.13. Staj

Staj, Ogrencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektdrdeki isletmelerde
uygulama imkan1 bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri igerisinde
herhangi bir yaz doneminde en az 30 isgiinii staj yapmaktadirlar.

5.2.1.14. isbast Uygulamah Egitim

Program ogrencilerine egitim miifredatinda saglanmasi diisiiniilen imkanlardan bir digeri ise Isbasi
Uygulamali Egitim olacaktir. Afyon Kocatepe Universitesi Afyon Meslek Yiiksekokulu tarafindan
hazirlanmas1 diisiiniilen “Afyon Kocatepe Universitesi Meslek Yiiksekokulu Isbasi Uygulamali
Egitim Yonergesi” dogrultusunda 2022 — 2023 egitim — 6gretim yili itibariyle Gida Teknolojisi
programi 6grencileri, miifredatlarinda yer alan ve tglincii veya dordiincii yariyillarda istege baglh
olarak Afyonkarahisar ili sinirlar1 igerisindeki gida isletmelerinde uygulamali egitim yapabilme
firsatin1 yakalamis olacaklardir.

5AKTS’lik bir ders olarak egitim miifredatinda yer almasi diisiiniilen Isbasi Uygulamali Egitim
kapsaminda 6grenciler (haftada 2 giin ve giinliik 8’er saat olmak iizere akademik yilin giiz veya
bahar donemlerinde 15 hafta boyunca) gida isletmelerinde farkli alanlarda uygulamali egitim alma
imkanina sahip olacaklardir. Ogrenciler, isbasi Uygulamali Egitim’e katildiklar: siire boyunca 5510
Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi kapsaminda, Meslek Yiiksekokulu tarafindan
sigortalanma imkani olacaktir. Ogrenciler 15 haftalik bu siirecte “Haftalik Faaliyet Raporu”nu takip
eden her hafta isyeri sorumlusunun onayini aldiktan sonra isyerinden sorumlu 6gretim elemanina
gonderecek ve ilgili donem sonunda tiim raporlar1 dosya halinde teslim edilirken sorumlu 6gretim
elemanlari tarafindan degerlendirilecektir.

5.2.2. Ogretim Planinda Derslerin Ahinmas: iliskisi

Yabanci dil dersleri 2 yariyil boyunca alinmakla birlikte 1-2seklinde yartyil bazinda birbirini takip

edecek sekilde verilmektedir. ingilizce dersleri; 1. ve 2. yariyillarda Temel Ingilizce seviyesinde



verilmektedir. Genel olarak birbirini takip eden dersler ayn1 akademik yil icerisinde verilmektedir.
Miifredat dersleri icerisinde On ders sart1 yer almamakta olup 6grencinin alt yariyildan dersi kalmasi
durumunda danisman Ogretim elemani tarafindan ders kayitlar1 esnasinda oOncelikli olarak bu
derslerin verilmesi saglanmaktadir. Ogrencinin bilgi birikiminin tiimdengelim ydntemi ile asamali
olarak gelistirilmesi stratejisi izlenmektedir.

5.2.3. Ogretim Plam

Gida Teknolojisi programi 6gretim plani timdengelim yontemi ile olusturulmustur. Bununla birlikte,
Ogretim planinin olusturulmasi siirecinde Tiirkiye’de ve bazi iilkelerde Gida Teknolojisi alaninda
onlisans diizeyinde egitim veren diger {iniversitelerin 6gretim planlar1 da incelenecektir. Ogretim
plant olusturulmasinda dikkat edilen diger hususlar ise Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi ve Afyon Kocatepe Universitesi Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlikler Cergevesi Uyumu ve
Miifredat Revizyonu Kilavuzu'nda belirtilen kriterlerdir. Program ogretim planindaki derslerin
dagilimi ise genel dersleri takiben meslege yonelik derslerin verilmesi ve mesleki derslerinin
ardisiklik ilkesi dogrultusunda biitiinlesik program mantig1 ile yerlestirilmesi seklinde
gerceklestirilmektedir.

Gida Teknolojisi programi 6gretim planinin ilk donem, Ogrenciyi iiniversite hayatina ve gida
sektdriine hazirlayict nitelikte temel dersleri igermektedir. Ikinci dénem dersleri de birinci yariyilt
destekler nitelikte olup bu yariyilda O6grenciye gida ile ilgili teorik temel dersler anlatilmakta,
boylelikle 6grencilerin hem sektorii hem de sektorii olusturan isletmeler hakkinda bilgilenmesi
saglanmaktadir. Ilk iki dénemde temel bilgileri alan grencilere iigiincii donemden itibaren gida ile
ilgili alana 6zgii dersler verilmeye baglanmaktadir. Dordiincii donemde ise, tiglincii donemi destekler
dersler verilmektedir. Bu siirecte birikimli bilginin verilmesi kapsaminda dersler 6ncelik sirasina
gore 0gretim planina yerlestirilmektedir. Alana 6zgii derslerin belirlenmesi ve 6gretim plani i¢inde
dagiliminda, bilgi birikiminin agsamali olarak saglanmasi stratejisinin yani sira, gida sektoriini
olusturan alt isletme tiirleri (et, siit, tahil, meyve — sebze vb. pazarlama isletmeleri) dikkate alinarak
zorunlu derslerin yan sira se¢gmeli ders havuzlarindaki derslerin dagilimi planlanmaistir.

Program o6gretim planinda tiigiincii yartyildan itibaren, genel ve sektdrde yasanan dijital doniisiime

ogrencilerin hazirlanmasina yonelik kalite kontrol ve sistemleri éncelikli olmak tizere 1ISO- HACCP



vb. gida ilgili derslere yer verilmistir.

Uciincii ve Dordiincii donemlerde ise Ogrencilerin ilk yariyilda aldiklari teorik ve uygulamali
egitimleri pekistirmelerine yonelik sektor isletmelerinde isbasi uygulamali egitim almalari
saglanabilecektir. Ayrica ilgili yariyillarda derslerin tamami, 6grencilerin program 6gretim amaglari
dogrultusunda mesleki ve kariyer gelisimlerinde uzmanlasmak istedikleri alanlara yonelik se¢cmeli
olarak planlanmustir.

Yukaridaki aciklamalar dogrultusunda, Afyon Kocatepe Universitesi, Sultandagi Meslek
Yiiksekokulu Gida Teknolojisi programinda egitim alan Ogrenciler, oncelikle Onlisans diizeyi
egitime adapte edilmekte, sonrasinda gida sektorii ile ilgili genel bilgilere erismekte, bunlari takiben
ise gida isletmeleri alanina yonelik ihtiyag duyacaklar1 bilgileri belirli bir sistematik dahilinde
almaktadirlar. Ogretim planinda derslerin kalitesi ve kapsami donemsel olarak boliim kurullarinda
goriligiilmekte, ayrica derslere iligkin 6grenci memnuniyet anketlerinden elde edilen veriler
dogrultusunda dersi veren Ogretim elemani ile bilgi alisverisi gergeklestirilmektedir. Ogretim
planinda kalitenin saglanmasi amaci ile ayn1 zamanda giincel gelismeler takip edilerek uygun
derslerde bu gelismeler dgrencilere aktarilmaktadir. Ogretim planinin etkinliginin arttirilmasi amaci
ile teknolojik gelismeler de 6gretim yontemlerinde destek unsur olarak kullanilmaktadir.

5.3. Ogretim Plam Yonetim Sistemi

5.3.1. Ogretim Planiin Gelistirilmesine Yonelik Yonetim Sistemi

Afyon Kocatepe Universitesi, Sultandagi Meslek Yiiksekokulu Gida Teknolojisi programi
kurulusundan bugiine kadarki siiregte Ogretim Planim siirekli iyilestirme ve gelistirme cabasi i¢inde
olmustur. Ogretim Plani, Béliim Bagkan1 ve dgretim elemanlarindan olusan Birim Kurulu tarafindan
siirekli olarak incelenmektedir. Bu kurul, tiim boliim dgretim elemanlarmi Ogretim Plani konusunda
bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda alinan kararlar dogrultusunda ¢alismalarini yiiriitmektedir.
Her akademik yilda acilmasi planlanan derslere yonelik 6gretim elemani gérevlendirmesi Birim
Kurul karar1 ve Miidiirliik onayi ile gerceklestirilmektedir. Giiz ve bahar yariyillar1 sonunda yapilan
Birim Kurul toplantilarinda, o yariyilin degerlendirmesi yapilmakta ve gelecek yariyil i¢in de goriis
ve Oneriler alinmaktadir. Ogretim planinm yiiriitiilmesinde, akademik agilis ve kapanis toplantilarina

ilave olarak programda gorevli tam zamanli 6gretim elemanlar: ile belirli araliklarla toplantilar



yapilmaktadir. Diizenlenen bu toplantilarda, meslek yiliksekokulu yoOnetiminden, 06gretim
elemanlarindan ve 6grencilerden gelen geri bildirimlere gore planlama yapilmaktadir.

Ogretim planinda yer alan derslerin icerik, degerlendirme, &grenim c¢iktilari, ders plani vb.
bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve uygulama birligi i¢cin her derse ait ders plan1 Bologna
Bilgi Sistemine tanimlanmaktadir. Gida Teknolojisi 6gretim plan1t AKU Bologna Bilgi Sistemi ile
yiiriitiilmektedir. Program 6gretim planinda yer alan tiim bilgiler (ders ¢iktilari, ders igerikleri, ders
kaynaklar1 vb.) donem basinda bu sistem yardimi ile giincellenmektedir. Ayrica Gida Teknolojisi
programi ders igeriklerini paylasma, duyurular vb. i¢in afyon myo web sayfas1 ve AKU Ogrenci
Bilgi Sistemi (OBS) ders yonetim sistemi kullanilmaktadir.

5.4.0gretim Planinda "Temel Bilim Egitimi" Diizeyi

Ogretim planinda yer alan temel bilimler 30 AKTS diizeyindedir.

Kanitlar

“https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2017/02/ecgidatek.pdf”

5.5.0gretim Planinda Tlgili Disipline Uygun Mesleki Egitim Diizeyi

Ogretim planinda yer alan ilgili disipline uygun mesleki egitim dgretimi saglayan derslerin AKTS
toplami1 120°dir.

Kanitlar

“https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2017/02/ecgidatek.pdf”
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#”

5.6.Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar1 dogrultusunda genel egitim
olacak sekilde bir diizenleme yapilmistir.

5.6.1. Ogretim Planinin Program Ogretim Amagclari ve Ciktilarina Erisim Destegi

Ogretim planinin program Ogretim amagclarina katki diizeyi
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#” web adresinde belirtilmistir.

5.6.2. Ogretim Planinin Programa Ozgii Olciitleri Saglama Diizeyi

Gida Teknolojisi 6gretim planmin  Programa Ozgii Olgiitlere (POO) katki  diizeyi


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223

“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#” web adresinde belirtilmistir.

Kamtlar
“https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1
223#7

5.7. Ogretim Plam Uygulama Deneyimi

Gida Teknolojisi programi 6gretim planinda, mesleki uygulamali derslerin yani sira alinan teorik ve
kavramsal egitimin alanda uygulanmasma yonelik “Staj | ve Staj II” (Zorunlu) dersleri
bulunmaktadir. “Staj” kapsaminda, 6grenciler sektor isletmelerinde donem igerisinde aldiklari teorik
ve uygulamali dersleri staj uygulamali olarak gerceklestirmekte ve bilgi, beceri ve yetkinliklerini
gelistirerek giincel tutmakta ve gergekei kosullar ile 6grendiklerini birlestirmektedirler.

5.7.1. Staj

Staj, Ogrencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektordeki isletmelerde
uygulama imkan1 bulduklari bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri i¢erisinde
herhangi bir yaz déneminde en az 30 iggiinii staj yapmaktadirlar.

5.7.2. isbast Uygulamah Egitim

Program Ogrencilerine egitim miifredatinda saglanmasi diisiiniilen imkanlardan bir digeri de“Isbasi
Uygulamali Egitim” dir. Afyon Kocatepe Universitesi Afyon Meslek Yiiksekokulu tarafindan
hazirlanmas1 diisiiniilen “Afyon Kocatepe Universitesi Meslek Yiiksekokulu Isbasi Uygulamali
Egitim Yonergesi” dogrultusunda 2022 — 2023 egitim Ogretim yili itibariyle Gida Teknolojisi
programi ogrencilerinin, miifredatlarinda yer alan ve iigiincii veya dordiincii yarwllarda istege
bagh olarak Afyonkarahisar ili sinirlari igerisindeki gida isletmelerinde uygulamali egitim yapabilme
firsatin1 yakalamis olacaklardir.

5 AKTS’lik bir ders olarak egitim miifredatinda yer almas: diisiiniilen isbasi Uygulamali Egitim
kapsaminda ogrenciler (haftada 2 giin ve giinliik 8’er saat olmak iizere akademik yilin giiz veya
bahar donemlerinde 15 hafta boyunca) gida isletmelerinde farkli alanlarda uygulamali egitim alma
imkanina sahip olacaklardir. Ogrenciler, isbas1 Uygulamali Egitim’e katildiklar siire boyunca 5510

Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi kapsaminda, Meslek Yiiksekokulu tarafindan



sigortalanma imkan1 olacaktir. Ogrenciler 15 haftalik bu siiregte “Haftalik Faaliyet Raporu”nu takip
eden her hafta isyeri sorumlusunun onaymni aldiktan sonra isyerinden sorumlu 6gretim elemanina
gonderecek ve ilgili donem sonunda tiim raporlar1 dosya halinde teslim edilirken sorumlu 6gretim
elemanlar tarafindan degerlendirilecektir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Gida Teknolojisi programi, 6gretim gorevlisi linvanli iki kisilik akademik kadrosu ile program
faaliyetlerini yiiritmektedir. Programimn kendi kadrosunda bulunan 6gretim elemanlar1 haricinde bir
adet doktor 6gretim tiyesi ile birlikte dersler eksiksiz olarak siirdiiriilmektedir. Biinyesinde bulunan
kadrolu Ogretim eleman1 sayisi bakimindan tiim egitim-0gretim faaliyetlerini bagarili bir sekilde
yiirlitecek sayica 0gretim kadrosu yeterli diizeydedir.

Kanitlar

Ek — 220gretim Kadrosu Yiik Ozeti

Ek — 230gretim Kadrosunun Analizi

6.2. Ogretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi

6.2.1. Ogretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi

Gida Teknolojisi programi 6gretim kadrosunun analizi ekteki tablo yardimiyla gosterilmektedir.
6.2.2. Ogretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

Gida Teknolojisi programi 6gretim kadrosunun ders verme disindaki niteliklerine iligkin bilgiler
ekteki tablo yardimiyla gosterilmektedir.

Kanitlar

Ek — 24Gida Teknolojisi Ogretim Elemanlarinin Akademik Ozgegmisleri (Isa Han CAKMAK)

Ek — 25 Gida Teknolojisi Ogretim Elemanlarinin Akademik Ozgecmisleri (Elif EKMEKCI)

Ek— 26Gida Teknolojisi Programinda Derse Giren Diger Ogretim Elemanlarmin Akademik
Ozgegmisleri (Arif Hakan YALCIN)

Ek—27Gida Teknolojisi Programinda Derse Giren Diger Ogretim Elemanlarinin Akademik
Ozgegmisleri (Emrah ERCEK)

Ek—28Gida Teknolojisi Programimda Derse Giren Diger Ogretim Elemanlarmin Akademik



Ozgegmisleri (Hursit Ertugrul DERE)

6.3. Atama ve Yiikseltme

6.3.1. Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma YoOnergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilan1 sonrasinda, 6gretim iiyeligi kadrolarina
bagvuracak olan adaylar, 2547 sayili Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yénetmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y dnergesi
kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile akademik ¢alismalarmin yer aldigi dosyayi ilanda belirtilen
ilgili birime sunar. Ayrica bagvuru sahibi, dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldigi dijital
kopyay1 iceren jiiri sayisi kadar taginabilir bellegi, bagvuru dosyasina ilave eder.

Ilan edilen kadroya basvuran adaylarm dosyalari, Rektor tarafindan belirlenecek On Inceleme ve
Degerlendirme Komisyonunca 6n incelemeye alinir. Bir rektor yardimeisinin baskanliginda, ilandaki
unvanlar da dikkate alinarak, en az ii¢ 6gretim iiyesinden olusan On Inceleme ve Degerlendirme
Komisyonu, adaylarin dosyalarini bu yonergede atanma igin sart kosulan asgari kosullart saglayip
saglamadig1 yoniinden inceler ve hazirlayacagi raporu Rektorliige sunar. On goriilen asgari kosullari
saglayan adayin ilan edilen kadrolara basvurusu kabul edilir. Asgari kosullar agisindan dosyasi
reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi giin igerisinde Komisyona sunulmak {izere
itirazlarin1 Rektorliige yaparlar. Komisyon yapilan itiraz1 ii¢ giin icerisinde karara baglar. Kabul
edilen basvuru igin Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Y&nergesinin ilgili maddesine gore siire¢ baslamis olur. Tlgili yonerge Afyon Kocatepe Universitesi
web sitesinde bulunmaktadir. Puanlamaya dayali 6n degerlendirmenin gerektirdigi kosullarin
saglanmis olmasi, akademik atamalarda adaylar i¢in bir hak olusturmaz.

Kanitlar
“https://personel.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/108/2020/11/Afyon-Kocatepe-Universitesi-
Ogretim-Uyeligine-Yukseltilme-ve-Atanma-Yonergesi-01.01.2021-tarihinden-itibaren-yururluge-
girecek.pdf”

7. ALTYAPI

7.1. Ogretim icin Kullamlan Simflar ve Donanim



7.1.1. Ogretim icin Kullanilan Simiflar ve Donanim

Gida Teknolojisi programinin 6grenim amaglarindan birincisi; “Gida sektoriiniin gelisimine katki
saglayan ve yon veren ulusal ve uluslararasi saygin gida isletmelerinde orta ve iist diizey
pozisyonlarda gorev alabilecek nitelikli eleman aday1 yetistirmektir. Bu kapsamda nitelikli eleman
adayr Ogrencilerin kavramsal yeteneklerini artirma kapsaminda teorik bilgi ve becerilerini
gelistirmek Onem arz etmektedir. Bunu saglamak icin Tablo 7.1.1.’de gosterildigi gibi Sultandag:
Meslek Yiiksekokulu biinyesinde, Gida Isleme Béliimii Gida Teknolojisi programi dgrencilerinin
kullanabilmesi i¢in toplam 420 &grenci kapasiteli 6 derslik ve bir adet 150 kisilik toplanti salonu
bulunmaktadir. Kullanilan dersliklerin her birinde projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, dersi
veren 0gretim elemaninin kullanimi i¢in internet baglantisi, beyaz yazi tahtasi ile ergonomik 6grenci
masalar1 ve siralar1 yer almaktadir. Derslikler egitim ve dgretimin verimli ve etkin siirdiiriilebilmesi
icin atmosfer agisindan uygundur. Meslek Yiiksekokulu bilinyesinde yer alan teorik egitim amagh
dersliklerin kapasitesi ve teknik donanimi derslerin siirdiiriilmesi agisindan yeterli diizeydedir.
Kanitlar

Ek — 30 Salon Kapasiteleri

7.1.2. Ogretim Planinda Kullanilan Derslikler ve Kullanimi

Ogretimde kullanilan baslica siniflar ve donanimi Tablo 7.1.2.°de verilmistir. Sultandagi Meslek
Yiiksekokulu biinyesinde yer alan 10 derslik, toplant1 salonu ve bilgisayar laboratuvarinda Gida
Teknolojisi programi 6grencileri derslerine devam etmektedir. Boliimdeki teorik agirlikli temel alan
dersleri sinif ortaminda yiiriitilmektedir. Laboratuvar Teknigi, Genel Mikrobiyoloji, Gida Analizleri,
Gida Mikrobiyolojisi dersleri ise Gida Analiz ve Mikrobiyoloji laboratuvarlarinda yapilmaktadir.
Bilgi iletisim I ve II dersleri ise Bilgisayar laboratuvart 6grencilerin Office programlari 6grenmeleri
ve uygulamalari i¢in tasarlanmis, 40 adet bilgisayar barindiran bir adet laboratuvar vardir.

Kanitlar
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7.2. Ders Dis1 Etkinliklere iliskin Ortam ve Altyap:

1. Ogrenciler i¢in sosyal olanaklar olarak, 260 m? lik 1 adet kantin,
2. 150 kisi kapasiteli 250 m? lik 1 adet 8grenci yemekhanesi,

3. 150 kisi kapasiteli 1 adet konferans solunu



4. Kablosuz internet

5. Kiitiiphane

6. Acik spor sahasi

7. 1 adet temel gida analizlerinin yapilabilecegi laboratuvar
7.3.
7.3.1. Uygulama Alanlarina iliskin Genel Bilgiler
Gida Teknolojisi programi O6grenim amaglarindan birincisi; “Gida sektoriiniin gelisimine katk1
saglayan ve yon veren ulusal ve uluslararasi saygin gida isletmelerinde orta ve iist diizey nitelikli
eleman adayr yetistirmektir. Gida sektorii, uygulamali bir alan oldugu i¢in yonetici adaylarmin
teknik yetenek olarak ifade edilen mesleki uygulama becerilerine sahip olmasi zorunludur. Bu
baglamda oOgrencilere mesleki uygulama becerisi kazandirma agisindan meslek yiiksekokul
biinyesinde 300 m2’lik derslik, 50 m2’ lik laboratuvar alani ve bilgisayar laboratuari bulunmaktadir.
Mikrobiyoloji ve Gida Analizleri Laboratuvarlari, ilgili derslere yonelik uygulamali egitimler, diger

dersler, uygulama laboratuvar ve dersliklerde teorik ve uygulamali dersler siirdiiriilmektedir.

Gida Teknolojisi programi egitim miifredat1 kapsaminda uygulamali dersler (Genel Gida
Laboratuvarinda ve Mikrobiyoloji Laboratuvarinda) Meslek Yiiksekokulu biinyesinde kullanilmakta
olan Egitim ve Uygulama Binasi’nda gerceklestirilmektedir. Her bir ders i¢in uygulama binasinda
ayrt bir birim bulunmaktadir. Gida Teknolojisi programi laboratuvarlarinda Ek’te ekipmanlar
bulunmaktadir.

Kamtlar
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7.3.2. Ogretim Elemanlarimin Olanaklar

7.3.2.1. Ogretim Elemanlarimin Ofis Olanaklar

Meslek Yiiksekokulu gretim elemanlarinin kendilerine ait genelde bir veya ikiser kisilik ofisleri
bulunmaktadir. Ofisler olduk¢a genis ve havadar ayni zamanda 6grencilerin ihtiya¢ duyduklarinda
kolayca erigebilecekleri noktalarda konumlandirilmis ve tasarlanmistir.

7.3.2.2. Ogretim Elemanlarina Ofislerde Saglanan Donanimlar

Ogretim elemanlarina ofislerinde ¢aligma masas1, bilgisayar masasi, ofis koltugu, masaiistii



bilgisayar, diz ustii bilgisayar (6gretim iiyelerine tahsis edilmektedir), yazici, kitaplik, misafir
koltuklari, sehpa, giysi dolabi, internet, telefon, masa tizeri kirtasiye ekipmanlar1 gibi olanaklar
saglanmaktadir. Ayrica kirtasiye malzemeleri destegi de verilmektedir. Ogretim elemanlara saglanan
destekler gerek bilimsel arastirma faaliyetlerinin yiiriitiilmesi gerekse Ogretim amagli derslerin
yiiriitiilmesinde ihtiya¢ duyulan talebi karsilayacak niteliktedir.

7.4.Kiitiiphane

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi; gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve
tiniversitenin en onemli bilgi yuvalarindan biri haline gelmek i¢in 6zverili, kararli ve her tiirlii
imkan1 seferber eden bir prensip anlayisi ile ¢calismaktadir. Bu amagla teknolojik gelismelere paralel
olarak, gerek ulusal gerekse uluslararasi standartlar takip edilerek, liniversite ve arastirmacilara
hizmet verilmektedir. Biitiin bu ¢alismalarin sonucunda iiniversite ve arastirmacilar i¢in olusturulan
koleksiyonda ekte yer verilen olanaklar yer almaktadir.

Kiitiiphanede bulunan basili yaymlar, siireli yayinlar, elektronik kaynaklar ve diger kiitiiphane
kaynaklar1 6grencilerin kullanimina sunulmustur. Ayrica kiitliphane i¢inde bulunan genel caligsma
alanlari, grup calisma odalar1, 7/24 calisma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihaz1 (otomatik
odiin¢-iade makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-¢ikt1 hizmetinden
ogrencilerimiz faydalanabilmektedir.

Engelli bireylerin kiitiiphane olanaklarindan yararlanmalarini saglamak ve kolaylastirmak amaciyla
kiitiphane girisinde engelli giris yollari, anonslu asansér ve bina igerisinde her katta engelli
tuvaletleri bulunmaktadir.

Kanitlar
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7.5.

7.5.1. Giivenlik Onlemleri

7.5.1. Kampiiste ve Binada Ahnan Giivenlik Onlemleri

Kampiis girisinde giivenlik gorevlileri bulunmaktadir. Ayni1 zamanda, tiniversite girisinde turnikeler
yer almaktadir. Meslek Yiiksekokul binasi girisinde de gorev yapan toplamda dort glivenlik gorevlisi

bulunmaktadir. Ayrica bina i¢i ve ¢evresi 6 adet giivenlik kamerasi ile 24 saat izlenmektedir.



7.5.1.2. Programin Gerektirdigi Ilave Giivenlik Onlemleri

Program ilave giivenlik 6nlemleri gerektirmemektedir; ancak uygulama alanlar1 kamera kayd ile
kontrol edilmektedir.

7.5.2. Yangin Onlemleri

7.5.2.1. Kampiis Ortam ve Egitim Binasinda Alinan Yangin Onlemleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer Kampiisii’nde yer alan tiim akademik, idari ve
sosyal amagli binalarda 26735 sayili Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik
dogrultusunda yangin 6nlemleri alinmis durumdadir. Bu kapsamda Sultandagi Myo da dahil olmak
iizere, binalarin her katinda periyodik olarak bakim ve dolumu yapilan yangin tiipleri ile birlikte
olas1 bir yangin durumunda uygulanmasi gereken yonergeler bulunmaktadir. Bu tedbirlere ek olarak
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 biinyesinde bir adet kampiis ici kullanim amacli itfaiye araci
bulunmaktadir. Ayrica tiim akademik ve idari birimlerde Yangin ve Ilkyardim ekipleri olusturularak,
yangin talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmis vaziyettedir. Diger yandan olas1 is kazalarinin
(yangin ve ilkyardim dahil) 6nlenmesi amaci ile 30/06/2012 tarih 6331 Sayili Is Saglig1 ve Giivenligi
Kanunu’nun 4.,5.,11.,12.,13. maddeleri ile Is Saghig1 ve Giivenligi Kurullar1 Hakkinda Y 6netmeligin
8. Maddesine dayanilarak, Afyon Kocatepe Universitesi Senatosu’nun 31/12/2014 tarih ve 2014/110
sayili karari ile Afyon Kocatepe Universitesi Is Sagligi ve Is Giivenligi Birimi kurulmustur.

7.5.2.2. Programin Gerektirdigi ilave Yangin Onlemleri

Sultandagi Meslek Yiiksekokulunda yangina sebep olabilecek donanim bulunmasindan dolayr bina
igerisinde 1s1 sensorlii yangin sondiirme sistemi kullanilmaktadir.

7.5.3. Tlkyardim Onlemleri

7.5.3.1. Kampiiste ve Binada Saglanan ilkyardim Onlemleri

Ilkyardim hizmetleri kapsaminda tiim akademik ve idari birimlerde Yangin ve Ilkyardim ekipleri
olusturularak, ilk yardim talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmis; ecza dolaplar1 ise kullanima
tahsis edilmis vaziyettedir. Buna ek olarak kampiis icerisinde, Rektorliik Binasinda yer alan Mediko
Sosyal Merkezi hem ftniversite calisanlart hem de 6grencilere saglik hizmetleri sunmaktadir. Bu
merkezde, 6grenciler ile calisanlarin beden ve ruh sagliklarinin korunmasi amaciyla c¢alismalar

yapmaktadir. Mediko Sosyal Merkezi'ne bagvuruda bulunanlarin tedavisi yapilmakta, daha ileri



tetkik ve tedavi gerektiren durumlarda ise ilgili saghik kuruluslarmma sevk edilmektedirler. Saglik
hizmetleri kapsaminda, sosyal giivencesi bulunmayan 6grencilerin tiim tedavi giderleri, biitge
olanaklar 6l¢iisiinde {iniversitemizce karsilanmaktadir. Alinan tedbirlere ek olarak Afyon Kocatepe
Universitesi Is Saglign ve Is Giivenligi Birimi egitim ve denetim faaliyetleri ile is ortamlarinin
giivenlik diizeyinin yiikseltilmesi konusunda ¢alismalarina devam etmektedir.

Kampiis genelinde alinmis olan ilkyardim tedbirleri, Sultandagi Meslek Yiiksekokulu binasinda da
alinmis olup, ilkyardim talimatlar1 asilmis ve ecza dolabi kullanima sunulmustur. Acil durumlar
halinde dnceden belirlenmis olan numaralar okul panolarinda edilmistir.

7.5.4. Engelliler icin Onlemler

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yonelik gerceklestirmis oldugu calismalar dogrultusunda
“Engelsiz Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda fakiilte ve iiniversite genelinde engelliler igin
genis capli diizenlemeler gergeklestirilmistir. Bunun sonucunda da iiniversitemiz “Engelsiz
Universite Odiilleri 2020”de Birincilik Odiiliine layik gériilmiistiir.

7.5.4.1. Kampiis Ortaminda Rampalarin Varhgi

Meslek Yiiksekokulu binasinda engelliler igin hissedilebilir engelli yollari, her katta bina planin
gosteren kabartmali yonlendirme sistemleri, bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi ve bina
icerisinde bir adet engelli asansdrii bulunmaktadir. Universitemiz YOK tarafindan Engelsiz
Universite Belgesine sahiptir. Bu kapsamda engelliler icin fakiilte ve iiniversite genelinde yeterli
diizenlemeler mevcuttur.

7.5.4.2. Egitim Binasinda Rampalarin Varhg

Bina girisinde tekerlekli sandalye rampasi bulunmaktadir.

7.5.4.3. Egitim Binasinda Engelli Asansorii Varhg:

Bina icerisinde engelli asansorii bulunmamasina ragmen zemin katta derslerin yapilabilecegi siniflar
mevcuttur.

7.5.4.4. Egitim Binasinda Engelli Lavabosusun Bulunurlugu

Bina igerisinde iki adet engelli lavabosu bulunmaktadir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Biitce Siireci ve Kurumsal Destek



8.1.1. Program Biit¢esinin Olusturulma Siireci

Gida Teknolojisi programi biitcesi Sultandagi Meslek Yiiksekokulu biitgesi igerisinde yer
almaktadir. Asagida belirtilen kalemlerden olusan Sultandagi Meslek Yiiksekokulu biit¢esi her yil
Temmuz ayinda teklif olarak Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na iletilmekte, ilgili daire
baskanligi mali yilsonunda (Aralik ay1) Sultandagi Meslek Yiiksekokulu biit¢esini netlestirmekte ve
takip eden yilin ilk ayinda (merkezi biitce onayina bagli olarak) onaylamaktadir. Sultandagi Meslek
Yiiksekokulu biitgesi icerisinde mali y1l siiresince gelir ve giderlerin takibi yapilmakta ve ilgili daire
baskanligina bildirilmektedir. Gida Teknolojisi program biitcesi gelirlerinin tamami doner Sermaye
olmaksizin Afyon Kocatepe Universitesi merkezi biitcesinden saglanan destekle olusmaktadir. ilgili
destek her mali yil, kanun ve yonetmelikler dogrultusunda degisen oranlarda diizenli olarak bdliime
tahsis edilmektedir. Afyon Kocatepe Universitesi Sultandagi Meslek Yiiksekokulu Biit¢e Kalemleri
Ise;

- Temel Maaglar Taban Ayligi

- Zamlar ve Tazminatlar Odenekler

- Sosyal Haklar

- Ek Calisma Karsiliklar1 Ek Ders Ucretleri

- Yabanci Uyruklu Sézlesmeli Personelin Ucretleri Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri

- Saglik Primi Odemeleri

- Sosyal Giivenlik Primi 6demeleri Saglik Primi Odemeleri

- Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri Kirtasiye Alimlar

- Temizlik Malzemesi Alimlar1 Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklar1 Yurti¢i Siirekli Gorev Yolluklar

- Posta ve Telgraf Giderleri

- Bilgisayar, Bilgisayar Sistemleri ve Yazilimlar1 Kiralamasi Giderleri Biiro ve Isyeri Makine ve
Techizat Alimlar

- Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlari Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri Okul

- Bakim ve Onarimi Giderleri

- Ek Ders Ucretler

Kanitlar
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8.2. Biitcenin Ogretim Kadrosu Acisindan Yeterliligi

8.2.1. Ogretim Kadrosu A¢isindan Biitcenin Yeterliligi

Program 6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun dénemli akademik kadro gelisim
planlamalar1 Sultandagi Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii’ niin ve Yo6netim / Birim kurulu ortak
calismalart ile her yil belirlenmekte ve bu dogrultuda Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii'ne
yillik olarak kadro ihtiyact bildirilmektedir. Rektorlik makami onay1 ve merkezi biitce olanaklari
dogrultusunda boliime kadro tahsisi gergeklestirilmekte, tahsis siirecinde tahsise iligkin biitce de
saglanmaktadir. Bunun yani sira boliim 6gretim elemanlarina ¢esitli akademik ve mesleki gelisim
olanaklar1 sunulmaktadir. Bu siirecte dgretim elemaninin bir dnceki yildaki performansina bagl

olarak proje destek ddemeleri artirilabilmektedir.

8.2.2. Ogretim Elemanlarina Kendilerini Gelistirmesi Icin Saglanan Biit¢e Olanaklar:
Sultandagi Meslek Yiksekokulu’nda gorevli her 6gretim elemanina, her yariyilda bir ulusal ya da
uluslararas1 bilimsel etkinlige katilim icin yolluk-yevmiye destegi saglanmaktadir. Ogretim
elemanlarinin projeler icin ihtiyag duyduklar1 finansal destekler Afyon Kocatepe Universitesi
bilinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan
saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansiistii tez projeleri, tematik projeler, fikri ve sinai miilkiyet haklar1
destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve uygun
goriilen projeler BAP koordinatorliigiinde yiiriitiilmektedir.

8.3. Altyap1 ve Donanim Destegi

8.3.1. Altyap: ve Donanimi Temin Etmek I¢in Parasal Destegin Yeterliligi

Boliimde ihtiya¢ duyulan altyapt ve donanimin temini, ilgili altyapit ve donanimin bakimi ve
isletilmesi amaciyla Sultandagi Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii ve Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorliigii merkezi biitcesinden finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan meslek
yiiksekokul i¢in tahsis edilen biitge teorik ve uygulamali derslerin siirdiiriilebilmesi, gerekli ekipman
ve malzemelerin tahsisi, makine ve techizatin diizenli bakimi, uygulamali dersler i¢cin gerekli

malzemelerin temini ve paket programlarin kiralanmasi i¢in yeterli diizeydedir. Buna ek olarak,



dersliklerdeki 6gretim donanimi (projeksiyon cihazi, perde vb.) her dénem belirli araliklarla gézden
gecirilmekte ve olasi aksakliklar ve sorunlara aninda miidahale imkan1 edinilmektedir. Bu konularda
biitce planlamasi donem basinda yapilmakta ve saglanan biit¢enin yetersiz kaldigi durumlarda,
islerligin aksatilmamasi i¢in iiniversite yonetiminden ek biitce destegi alinmaktadir.

8.4.Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.
8.4.1. Teknik ve Idari Personelin Sayica Yeterliligi

Sultandagi Meslek Yiiksekokulu kapsaminda bir yiiksekokul sekreteri, iki 6grenci isleri, bir ayniyat
ve tahakkuk biriminde olmak {izere dort idari personelin yani sira iki temizlik personeli
bulunmaktadir. Sultandagi Meslek Yiiksekokulunda teknik personel olarak bir kisi gorev yapmakla
birlikte, ihtiya¢ olmasi halinde Bilgi Islem Daire Baskanligi, Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1
birimlerinden hizmet alinmaktadir.

8.4.2. Teknik ve Idari Personelin Niteliksel Yeterliligi

Meslek Yiiksekokulumuz idari personeli gorevlerini gerceklestirmede yeterli niteliksel becerilere
sahiptir. Programa destek veren idari personelin katildiklar1 hizmetigi egitim programlarina ekteki
tabloda yer verilmistir.

8.4.3. Idari Personele Saglanan Biitce Olanaklar

Idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla {iniversite biinyesinde yapilan
hizmetici egitimlere katilimlar1 saglanmaktadir. ilgili egitimlerin giderleri {iniversite rektorliigii
biitcesinden karsilanmakta olup fakiilte biinyesinden idari personel i¢in ilave biit¢e ayrilmamaktadir.
Kanitlar
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9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Tyilestirilmesi

Gida Teknolojisi programi siirekli iyilestirme kapsaminda yaptigi ¢alismalara ekteki sekilde yer
verilmektedir. Gida Teknolojisi programinda egitim Ogretim kalitesinin artirilmast ve belirlenen
sorunlarin giderilmesi kapsaminda siirekli iyilestirme caligmalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda,

oncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler alinmaktadir. Gida Teknolojisi programinin ig¢



paydaslarindan olan boliim 6grencileri, mezun durumda olan 6grenciler, boliim 6gretim elemanlari
ve meslek yiiksekokulu/fakiiltedeki diger boliim 6gretim elemanlarindan boliim 6zgoérevleri, program
Ogretim amaglar1 ve program ¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/goriis formu araciligiyla
goriis ve Onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan Sultandagi Meslek Yiiksekokulu
Miidiirliigii ve Rektorliikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda boliimde yapilan/yapilacak olan
faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler yapilmaktadir.

Dis paydaslar olarak belirlenen bdlim mezunlar, sektor temsilcileri, diger iiniversitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden boliim program c¢iktilarinin ve program 6gretim amaglarinin
belirlenmesi konularinda goriis ve Onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan olan Tarim
Bakanligi, Ticaret Odasi, Ticaret Borsasi, 1 Gida Kontrol Laboratuvart Miidiirliigi, Gida
Miihendisleri Odasi, YOK, OSYM, MEB ve IS-KUR tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere
gore boliimde degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir. Ayrica, boliim dgretim elemanlar: istihdam
ve Kariyer Giinlerine katilan isletme temsilcileri ile goriismeler yapmakta ve gorlslerini
almaktadirlar.

Boliim baskanligi tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve oneriler, boliim kalite komisyonu
tarafindan analiz edilerek raporlanip Boliim Kuruluna sunulmaktadir. Béliim Kuruluna sunulan bu
goriis ve Oneriler, boliim Ogretim elemanlar1 tarafindan tartisithp goriisiilerek bir karara
baglanmaktadir. B6liim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve oneriler disinda,
bolim o6zgorevleri,program Ogretim amaglari, program c¢iktilarinin belirlenmesi, Ogretim plani
(miifredat) ve igeriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-0gretim
altyapisinin gelistirilmesi konular1 goriisiilmektedir. Bolim kurulunda goriisiilen konular ve alinan
kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve
donem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, bolim kurul toplantilari,
akademik kurul toplantilari, boliimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim tiyelerinin goriisleri
ve dig paydas goriisleri egitim ve Ogretimin siirdiiriilmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate
almmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler bolim baskanligi tarafindan dogrudan
degerlendirilmekle birlikte, ayn1 zamanda kalite komisyonu tarafindan diizenli olarak analiz edilerek

donemlik, yillik ve bes yillik sonuglar olusturulmaktadir. Bolim baskanliginin tespitleri ile boliim



kalite komisyonu raporlar1 dogrultusunda gerekli durumlarda egitim O6gretim faaliyetlerinin
siirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici dnlemler alinmaktadir.

Kamtlar

Ek — 35 Gida Isleme Boliimii Organizasyon Semasi

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1. Programa Ozgii Olgiitlerin Saglanma Yéntemi

Gida Teknolojisi programina o6zgii Olgiitlerin  saglanmasinda O6gretim plant dersleri temel
alinmaktadir. Bu kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin 6lglimii ig¢in ara sinavlar ve
dénem sonu smavlar1 somut dlgiim yontemi olarak kullanilmaktadir. Ogrencilerin dersler ile elde
ettigi bilgi beceri ve yetkinliklerin Ol¢imiinde sinavlara ek olarak 6dev ve proje hazirlama
etkinlikleri, sinif ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup aktiviteleri, mesleki uygulamalar, il i¢i
ve/veya dis1 teknik geziler ve dersin sorumlu &gretim elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da
siavlar igerisinde degerlendirilmektedir. Programa 6zgii dlciitlerin saglanmasinda destekleyici diger
unsurlar ise;

- Ogrencilerin belirli araliklarla sektdr temsilcileri ile bulusturulmast,

- Ogrencilere yonelik istihdam ve kariyer giinii etkinlikleri diizenlenmesi,

- Derslerden bagimsiz olarak organize edilen il dis1 geziler,

- Boliim 6gretim elemanlarinin turizmle ilgili ulusal ve uluslararas1 kongrelere katilimi ve buradan
elde edilen bilgileri 6grenciler ile paylasilmasidir.

SONUC

Gida Teknolojisi programi ¢agdas egitim amaci olarak benimsenen bireyi “kendisi i¢in” ve “toplum
i¢cin” yetistirme anlayis1 dogrultusunda egitim-6gretim hizmetleri yiirtitiilmektedir. Bireyin “kendisi
i¢cin” yetistirilmesi kapsaminda; meslek sahibi olmas1 yoniinde gelistirilmesi, kendisini gelistirmesi
icin desteklenmesi ve topluma uyumunun saglanmasi hedeflenmektedir. Bireyin “toplum igin”
yetistirilmesi kapsaminda ise; toplum i¢in rol model olacak, is yasaminda esnek, gelismeye agik,
yaratict ve verimli olabilecek davraniglar sergileyen, nitelikli insan giicii yetistirilmesi
hedeflenmektedir.

Programda egitim-6gretim niteliginin ve kalitesinin artirilmasi amaciyla i¢ ve dis paydaslarin goriis,



oneri ve talepleri ile gida sektoriiniin yapis1 dikkate alinarak egitim-6gretim siireclerinin kontrollii bir
sekilde takip edilmesi ve kanitlari ile kayit altina alinmasi amaglanmaktadir.

Bu dogrultuda Gida Teknolojisi Programinin egitim kalitesini kayit altina almak ve tescillemek iizere
turizm egitimi veren kurumlara iliskin akreditasyon kurulusu olan Yiiksek Ogretim Kurumu ve
Akreditasyon Kurulu (YOKAK)a basvuru yapilabilmek igin degerlendirme siirecleri devam

etmektedir.

EKLER



Ek-1.

Tablo 1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

[2. siniflarin [1. siniflarin [2023-2024
Ogrenci / Mezun programa programa icinde
girdigi yil girdigi yil bulunulan yil]
2022-2023] 2023-2024]
Hazirlik Ogrencisi - - -
Ogrenci 27 32 59
Mezun 4 - 4




Ek - 2.

Tablo 2.0nlisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

YaK:tTLZn Giris Puani Giris Basari Sirasi Ys;:er?t:ir]r:zje
Akademik Yil* Kontenjan | ... .

Ogrenci En ylksek | En duslk En En

Sayisi yuksek | disik
[icinde bulunulan TYT

akademik yil 30 31 269,79666 | 230,93569
2023-2024]
[1 6nceki yil] 30 27 285,86562 | 228,38784 YT




Ek - 3.

Tablo 3. Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Yatay Ffrograma? Programda Cift Baska Bollimlerde Cift
R, . Dikey Gegis Anadala Baslamis
Akademik Yil* Gegis Yapan sy . el Anadala Baglamig Olan
Ogrenci Sayisi Yapan Ogrenci | Olan Baska Boltmiin Program Ogrenci Sayisi
& ¥ Sayisi Ogrenci Sayisi & & ¥
[icinde bulunulan ) ) )
akademik yil]
[1 6nceki yil] - - i
[2 6nceki yil] - - _
[3 6nceki yil] - - _

[4 6nceki yil]




Ek - 4.

Tablo 4. Muafiyet ve intibak Not Doniisiim Tablosu

Universite Universite Universite
Basari Basari Diger Karsiliklar Basar
Katsayisi Notu NOtu,
Araligi
4,0 AA 5 A Mikemmel / Excellent > 3,50 90-100
3,5 BA 4 B Pekiyi / VeryGood 3,25-3,50 85 -89
3,0 BB 3 C iyi / Good 2,75-3,24 75—-84
2,5 CB 2 D Orta / GoodSatisfactory 2,50-2,74 70-74
2,0 CcC 1 E Geger / Satisfactory 2,00-2,49 60 -69
1,5 DC Sarth Geger / Pass / Sufficient 1,50-1,99 50-59
1,0 DD Basarisiz / Fail 1,00-1,49 40-49
FD FX-F Basarisiz / Fail 0,50-10,99 30-39
0,5
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29




Ek -5.

Tablo 5. Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite

Ulke




Ek - 6.

Tablo 6. Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite

Ulke




Ek-7.

Tablo 7. Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih Yer
1 2023 Sultandagi MYO
1 2022 Sultandagi MYO




Ek - 8.

Tablo 8.Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Gittigi Glke ve Universite

Giden 6grenci bilgileri

Program

Sinif

Sayi

Toplam




Ek-9.

Tablo 9.Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Geldigi Glke ve Universite

Gelen 6grenci bilgileri

Program

Sinif

Sayi

Toplam




Ek - 10.

Tablo 10. Farabi Programu Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Gittigi Gniversite

Giden 6grenci bilgileri

Program

Sinif

Sayi

Toplam




Ek - 11.

Tablo 11. Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Geldigi Gniversite

Gelen 6grenci bilgileri

Program

Sinif

Sayi

Toplam




Ek - 12.

Tablo 12. Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

OGRENCi DANISMANLIKLARI

GIRIS YILI DANISMAN SAYI
2023 isa Han Cakmak 32
2022 isa Han Cakmak 28

ARTIK YIL isa Han Cakmak 18




Ek - 13.

Tablo 13. Ogrenci ve Mezun Sayilari

Akademik Yilt Hazrlik Sinif? _ Ogrenci Sayilar® _ Mezun Sayilari®

1. 2. On.L L YL On.L L YL
[Iginde bulunulan

akademik yil] i 321 27 >9 4 i i

[1 6nceki yil] - 27 | 16 43 14 - -

[2 6nceki yil] - 16 32 48 - - - - -

[3 6nceki yil] - 31 32 63 - - 15 - -

[4 6nceki yil] - - - - - - - - -

Yiginde bulunulan yil dahil, son beg yil igin veriniz.

2Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada aciklayiniz.
30N.L: OnLisans, L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans




Ek - 14.

Tablo 14. Program Egitim Amaglari

No Program Egitim Amaglari
PEA1 Gidalann hasat, isleme, ambalajlama, depolama ve satista dnem tasiyan 6zelliklerini kavrayabilen
PEA2 Gida sektoriindeki alet, ekipman ve makineleri kullanabilen
PEA3 Gida Uretim teknikleri ve yeni teknolojiler hakkinda bilgi sahibi olan
PEA4 Gidalann kalitesine yodnelik analizleri yapan ve yorumlayabilen
PEAS Gidaya iliskin kodeks ile ulusal ve uluslararasi standartlar hakkinda bilgi sahibi olan
PEA6 Kendini geligtiren bireyler yetistirmek




Ek - 15.

Tablo 15. Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte, Béliim Vizyon ve Misyonu ile Uyumu

SULTANDAGI .
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI MESLEK GIDSRTégI;AOI\I;IOI“SI
YUKSEKOKULU
Misyon Vizyon Misyon | Vizyon | Misyon | Vizyon
E SIS
> O & ~N
Bilimsel arastirma ve egitim 3 R
Evrensel diizeyde bilimsel . . e 5 S
Program bil iUretmeyk mesleki faaliyetlerinde kaliteyi stirekli _?U 3 g =
Eéitim afldan gaédéglarlyla artirarak bolgesel kalkinmaya katki g @ S @
S e . I
Amaglart | rekabet edebilen, nitelikli | """ yenilikgi projelerle ulusal E= ERE
. L diizeyde girisimci Uiniversiteler > 2 o ¥
(PEA) bireyler yetistirmek ve < g S| &
) arasinda yer almak ve uzun 2.z 2 = N
bolgesel kalkinmaya katki . S 7 o x| &2
. vadede uluslararasi taninir bir = o vl of S
saglamaktir. L . : S > g 8 2
Universite haline gelmektir. o 2 Q¢ S
= S S 3 ©
[o N7 o cf 8
= = ] IR I
e € el o &
PEAL. B B
PEA2. B B
PEA3. B B
PEAA4. - R
PEAS. B B

PEAG.



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1223

Ek - 16.

Tablo 16. Dis Paydaslar

GIDA TEKNOLOJISi PROGRAMI DIS PAYDAS LIiSTESI

Ad-Soyad*

Calistigi Kurum*

AFYONKARAHISAR TARIM iL MUDURLUGU

AFYONKARAHISAR GIDA iL KONTROL MD.

AFYONKARAHISAR TiCARET VE SANAYi ODASI

AFYONKARAHISAR TiCARET BORSASI

GIDA MUHENDISLER| ODASI

iS- KUR

*Liste alfabetik olarak siralanmistir.




Ek -17.

Tablo 17. Program Ciktilari

No Program Giktisi

PC1 Meslekle ilgili temel bilgileri kavrayabilir.

PC2 Gidalarin hasat, isleme, ambalajlama, depolama ve satista 6nem tasiyan ozelliklerini
kavrayabilir.

PC3 Gida sektorindeki alet, ekipman ve makineleri kullanabilir.

PC4 Gida Uretim teknikleri ve yeni teknolojiler hakkinda bilgi sahibidir.

PC5 Gidalarin kalitesine yénelik analizleri yapma ve yorumlayabilir.

PC6 Gidaya iliskin kodeks ile ulusal ve uluslar arasi standartlar hakkinda bilgilidir.

PC7 Mesleki arastirma yeteneklerini gelistirir.

PC8 Arastirma yontemlerini kullanarak sunu, deney raporu, proje hazirlayabilir.

PC9 Yonetim ve organizasyon yeteneklerini gelistirir.

PC10 | Yaraticilik becerilerini gelistirir.

PC11 Bagimsiz gcalismada karar verebilir.

PC12 | Disiplin ici ve disiplinler arasi takim calismasi yapabilir.

PC13 | Mesleki etik degerler ile kalite ve glivenlik bilincine sahiptir.

PC14 | Hayat boyu 6grenmenin dnemini benimser.

PC15 Bilim, teknoloji ve ¢agdas konular hakkinda gelismeleri izleyerek kendini gelistirir.




Ek - 18.

TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi

Frogram Yeterdilken

Temelfan =TT T s T & [ 7 [ & [ 5 [ & [ o [ o | Juslreed
B eEE B BB B mEE mE = m'BEEE

1l EEE H N N 1
@ W N BN E B T 2

Bl R B BBl nNE [ |

BN N PN BE N E ]

HE B B EEEEE B ]

Bl Bl E BEE R IENE [ |

2 EBEE B BB E == || |

BN BE N PEOEE BEE PEOEEEE

e b Pl e

(=

klamalar
;pugmm Yeterfilliderini g8rdntllemek ign ‘Program YetediliderT baghginn atbnda yer alan saylann Ozerine geliniz.
Ukusal Yeterdiliden gorOnt8lemelk igin ‘Ukesal Yetedillc ' baglhfinm albnda (Gri renk lle beliriimis)
yer alan saylann Ozerine gelintz.
Temel Alan Yeteriliiderini gdrdntllemek ign Temel Alan’ baghginn albnda (Turuncu renk e befirdimig)
yer alan saylann Ozerine gelintz.



Ek - 19.

Ders Program Ciktis: fliskisi

Ders Kodu

AITT101
GT101
GT103
GT105

GT107

GT111
GT113
TUR1O0L
5G101

5G201

50101
50103
sD105
spi07
YAD101
YAD103

YAD105

Dwers Kodu
AlfT102

GT102

GT108
GT1L0
GT112
TUR102
556103

5G301

sD102

50106
sDiog
SD110
YAD102
YAD104

YAD106

Ders Kodu

100

GT203

Ders Adi

ATATURK ILKELERT VE INKILAP TARIHI 1
BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJIST I
GENEL MATEMATIK

GENEL KIMYA

GENEL MIKROBIYOLOJL

GIDALARDA TEMEL ISLEMLER
LABORATUVAR TEKNIGI

BESLENME ILKELERT

TURK DiLI I

SECMELT DERS GRUBU : 1. SINIF GUZ DOMEMI

SECMELT DERS GRUBU : 1. SINIF GUZ DOMEMIE

KARIYER PLANLAMA(SEG)

GIDA KALITE KONTROL (SEG)

GIDA BIYOTEKNOLOMIST (SEC)

GIDA PAZARLAMA TEKMIKLERI (SEC)
GIDA VE MESLEKT ETIK (SEG)
YABANCI DiL I (INGILIZCE)
YABAMNCI DIL I (ALMANCA)

YABANCI DiL T (FRANSIZCA)

Ders Adi

ATATURK ILKELERT VE INKILAP TARIHI IT

BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJIST 1T

GIDA AMALIZIERT

GIDA MIKROBIYOLONST

GIDA KIMYAST

GIDA AMBALA] MALZEMELERT

GIDA KATKI MADDELERT

TURK DILI IT

SECMELI DERS GRUBU : 1. SINIF BAHAR DOMEMI

SECMELT DERS GRUBU : 1. SINIF BAHAR DONEMI
GIDA END{OSTRI MAKINELERI (SEG)
GIDA HIJYEN VE SANITASYON (SEG)

BiYOKIMYA VE GIDA BIYOKIMYASI (SEC)

GIDA TEKNOLOJISINDE ISTATISTIK UYGULAMALARI (SEC)

ORGANIK GIDA TEKNOLOJIST (SEC)
YABANCI DiL TI (INGILIZCE)
YABANCI DL II (ALMAMCA)

YABANCI DL TI (FRANSIZCA)

Ders Adi
STAI I
TAHIL TEKNOLOJIST T

MEYVE VE SEEZE TEKNOLOJIST T

Pl

Pl

s B W

[

P2

P2

R

]

P3

F N

[

P3

PS5

PS5

P7

P7

ra

2

P10 P11
4 a4
z 2
3 3
5 | s
2 &
4 4
4 4
2 2
5 2
3 -
4 3
3 3
101

P10 P11
11
31
4 4
2 1
4 4
4 4
5 | 4
s 4
2 4
3 4
z a4
5 3
3 3
2 1

P10 P11
4 4
4 4
L

P12

F

4

2



Ek - 19. (Devam)

GT205 BITKISEL YAG TEKNOLOTISE

GT207 FERMENTE GIDALAR TEKNOLOJISE I

GT209 ET VE URUNLERI TEKNOLOJISE T

GT211 SUT TEKNOLOIISE T

61213 GIDA MEVZUATL

55202 SECMELT DERS GRUBU : 2. SINIF GUZ DOMEME
50201 GIDW KALITE YONETIM SISTEMLERT

50203 PROSES KONTROL VE TASARIMI (SEG)

50205 SOGUTULMUS VE DONDURULMUS URON TEKNOLOTIST (SEC)
sD207 KAMNATLI ORONLER TEKNOLOJISE (SEC)
SD209 MESLEKT YABAMNCI DIL I (SEC)

sD211 GIRISIMCILIK 1

Ders Kodu Ders Adi

GT202 TAHIL TEKNOLOJIST 1T

GT204 MEYVE VE SEBZE TEKNOLOJISI 1T

GT206 O7EL GIDALAR TEKNOLOIIST

GT208 FERMENTE GIDALAR TEKNOLOJISIE IT
GT210 ET VE URUNLERI TEKNOLOJISE 1T

G212 SUT TEKNOLOTISE T

GT214 BITIRME PROJE

SG302 SECMELI DERS GRUBU : 2. SINIF BAHAR DOMEMI
50202 ICECEK TEKNOLOOTST (SEC)

sD204 ENDUSTRIYEL YEMEK URETIMI (SEC)
SD206 YORESEL ORONLER TEKNOLOJIST (SEG)
sD208 FONKSIYONEL GIDALAR TEKNOLOJISI (SEC)
SsD210 MESLEKT YABANCI DIL II (SEG)

50212 GIRISIMCILIK IT (SEC)

Ders Kodu Ders Adi

200 STAI I

w il:i..?k_'i. dizeyleri 0 (yok] ve 5 (en yiksek) arasinda ifade edilmigtir

Pi

P1

P2

P2

P3

P32

PS5

23

P7

P7

Pa

Pa

4| &
4 5
1 2
5 5
4| a
4 a4
4| a
z 2z
33
P3  P1D
5 5
5| a
4 a4
5| s
1 2
5 5
4| &
4| 4
z 3
32
1 3
5 4
P3 P10
4 a4

P11

P11

4

www.prolizyaz

P12

P12

4




Ek -20.

Afyon Meslek Vidksekokulu
Grda Teknolojisi
Grda Teknolojisi

1. Yamyil Ders Plam

1 B Jl_'_
GETiM BILGI VE ILETISIM TEKNOLOUIST | 244D Zoriu 2
ET103 GENEL MATEMATIE 2HHD Zouniu 3
ETI05 GENEL KIMYA 244D Zoriu 3
GTIOF GEMEL MIKROEMN Lo 24140 o 3
=TI GIDALARDA TEMEL |51 EMLER 244D Zonmiu 3
GET111 LABORATUNAR TEKMKE] 24140 o 3
ET113 BESLENME |LKELER] 2HHD Zonmiu 3
TUR10A TURK DILII 24040 Zomuriu 1
SE101 SECMELI DERS GRUBL : 1. SINIF GUZ DONEM 2HHD Secmell 2
SE201 SECMELI DERS GRUBL : 1. SINIF GUZ DOMEM 244D Secmal 4
P10 KARIYER PLANLAMAJSEC) 1+140 Secmel 2
50101 DA KALITE KONTROL (3EG) 24040 Secmel 2
SD103 GIDA BIYOTEKNOLOWIS] (SEC) 244D Secmell 2
S35 GIDA PAZARLAMA TEKMIKLER] (SEC) 2+40+0 Secmell 2
ST GIDA VE MESLEK] ETIK (SEC) 244D Secmal 2
YADIOA YABANCI D|LI1.I3LECE:| 2+40+0 Secmell 2
YAD10G YABANCI DIL | {ALMANGA) 2HHD Secmel 2
YAD10S YABANCI DIL | [FRANSIZCA) 24040 Secmell 2

2 Yamyil Ders Plan

Dwrs Ade

1§ LI 1L el F L
T BILGI VE ILETISIM TEKNOLOUIST Il 24040 Zomuriu 2
ET104 GIDe ANALIALER] 26140 Zonmiu 4
ET106 GIDa MIKROBMOLOJES] 24140 Zoriu 4
ET108 IO KM AS] 2+40+0 o 3
ET110 GIDA AMBALA MALFEMELER] 244D Zonmiu 2
GET12 GIDA KATKI MADDELER] 2+40+0 o 3
TUR102 TURK DILI N 2HHD Zonmiu 1
55103 SECMELI DERS GRUBL : 1. SINIF BAHAR DONEMI 24040 Secmell 2
SE3 SECMELI DERS GRUBL : 1. SINIF BAHAR DOMNEMI 2HHD Secmell =1
SO0z GIDA ENDOSTR] MAKINELER (SEC) 24040 Secmel 2
D104 GIDA HLIYEM VE SANITASYOMN (3EC) 24040 Secmell 2
50106 BIOKINYA VE GIDA BIVORIMYAS | SEC) 2HHD Secmel 2
SD108 GIDA TEKMOLOJISINDE ISTATISTIK UYGULAMALARI [SEC) 244D Secmell 2
50110 CRGANIK GIDA TEKNOLOJS] [SEC) 2HHD Secmell 2
YAD102 YABANCI DIL 0 (INGILIZCE) 244D Secmal 2
YAD 104 YABAMNCIDIL W [ALMAMCA) 2+40+0 Secmell 2
YAD10E YABANCI DIL I [FRANSIEECA) 244D Secmal 2
3. Yamyil Ders Plani
Deara Kodu Dwars Adu T+l+L FomunluSegmell AKTS
100 STAS +HHD Zomuniu 4
ET2M TAHIL TERKNOLOWIST | IHHD Zonmiu 3
GT203 MEYVE VE SEBZE TEKMOLOJES] I 0+ o 4
ET2A05 BITKISEL YAS TEKNOLOJIS] I+ Zonmiu 3
GTAR FERMIENTE GIDALAR TEKNOLOWIS! | 24040 Zomuriu 3
ET2aM8 ETVE OROMLER] TEKNOLOJES] | JHHD Zonmiu 4
ET21 SOT TEKMOLOJIS | D Zoriu 4
GETH3 GIDA MEVZUATI 0+ o 3
G202 SECMELI DERS GRUBL : 2 SINIF GUZ DOMEM 244D Secmal 4
Topiam AKTS a2
S0 GID& KALITE YOMETIM SISTEMLER] 24040 Secmell 2



Ek - 20. (Devam)

S0A0 PROSES KONTROL VE TASARIM {SEC) 24040 Secmel 2
S0205 SOGUTULMUS VE DONDURLILMUS ORON TEXNOLCUES] {SE) 244D Secmel 2
S0AT KANATLI DROMLER TEKNOLOJIS! [SEG) 24040 Secmel 2
S0am MESLEK] YABSMNCI DIL | [SEC) 244D Secmel 2
SC21 GIRISIMCILIK | 1140 Secmel 2

&.Yamyil Diers Plani

To 1 3 CH ZCaLry
ET204 MEYVE VE SEEFE TEKMOLOJES Il 2HHD Zoruniu 3
GT2A6 OFEL GIDALAR TEKMOLOJS] HHD Zorriu 3
ET208 FERMIENTE GIDALAR TEKNOLOWIS! I 2440 Zomniu 3
GT20 ET VE ORIMLER] TEKMOLCUIS] 0 HHD Forumniu 3
ET212 S0T TEKMOLOJIS 0 HHD Zomniu 4
GT214 BITIRME PROUE 1+1+0 Zoauniu 3
SE302 SECMELI DERS GRUBL : 2 SINIF BAHAR DONEMI 244D Secmal [
28

‘
:

S0 ICECEK TEXKMOLOJIS! [SEG) 244D Segmel 2
S0AM ENDOSTRIYEL YEMEK ORETIMI [SE) 24040 Secmel 2
S0a06 YORESEL DROMLER TEKNOLOUISI (2EQ) 244D Segmel 2
S0208 FOMKSIYOMEL GIDALAR TEKNOLCJIS! (SEG) 24040 Secmel 2
=020 MESLEK] YABSMC DIL 1l (SEC) 244D Secmel 2
s0212 GIRISIMCILIK I {SET) 1140 Secmel 2

5.Yamyil Dars Plam




Ek - 21.
ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI I

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680020&lang=tr

BILGI VE ILETiSIM TEKNOLOJISI I

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680007 &lang=tr

GENEL MATEMATIK

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679985&lang=tr

GENEL KiMYA

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679991&lang=tr

GENEL MIKROBIYOLOJI

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679982&lang=tr

GIDALARDA TEMEL ISLEMLER

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680009&lang=tr

LABORATUVAR TEKNIiGi

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679986&lang=tr

BESLENME ILKELERI

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679993&lang=tr

YABANCI DIL I (INGILIZCE)

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680023&lang=tr


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680020&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680007&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679985&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679991&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679982&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680009&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679986&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679993&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680023&lang=tr

GIDA KALITE KONTROL (SECQ)

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680024&lang=tr

GIDA BIYOTEKNOLOJISI (SEQ)

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680006&lang=tr

ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI II

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679979&lang=tr

BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJISI II

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679959&lang=tr

GIDA ANALIZLERI

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679987&lang=tr

GIDA MIKROBIYOLOJISI

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679992&lang=tr

GIDA KIMYASI

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679972&lang=tr

GIDA AMBALAJ MALZEMELERI

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679970&lang=tr

GIDA KATKI MADDELERI

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679983&lang=tr


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680024&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680006&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679979&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679959&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679987&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679992&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679972&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679970&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679983&lang=tr

TURK DILI II

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679977 &lang=tr

YABANCI DIL II (INGILIZCE)

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680029&lang=tr

GIDA ENDUSTRI MAKINELERI (SEC)

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680030&lang=tr

GIDA HIJYEN VE SANITASYON (SEC)

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679984&lang=tr

ORGANIK GIDA TEKNOLOJISI (SEC)

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680033&lang=tr

TAHIL TEKNOLOJISI I

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679994&lang=tr

MEYVE VE SEBZE TEKNOLOJISI I

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679988&lang=tr

BITKISEL YAG TEKNOLOJISi

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679958&lang=tr

FERMENTE GIDALAR TEKNOLOJISI 1

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679989&lang=tr


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679977&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680029&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680030&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679984&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680033&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679994&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679988&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679958&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679989&lang=tr

ET VE URUNLERI TEKNOLOJISI 1

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679960&lang=tr

SUT TEKNOLOJISI I

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679997&lang=tr

GIDA MEVZUATI

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679998&lang=tr

GIDA KALITE YONETIM SISTEMLERI

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679961&lang=tr

KANATLI URUNLER TEKNOLOJISI (SEC)

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680000&lang=tr

TAHIL TEKNOLOIJISI 1T

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680003&lang=tr

MEYVE VE SEBZE TEKNOLOJISI I

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679964&lang=tr

OZEL GIDALAR TEKNOLOIJISI

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680002&lang=tr

FERMENTE GIDALAR TEKNOLOJISI II

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679995&lang=tr


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679960&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679997&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679998&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679961&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680000&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680003&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679964&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680002&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679995&lang=tr

ET VE URUNLERI TEKNOLOJISI 11

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679973&lang=tr

SUT TEKNOLOJISI 11

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680001&lang=tr

BITIRME PROJE

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679996 &lang=tr

ICECEK TEKNOLOIJISI (SEC)

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680036&lang=tr

ENDUSTRIYEL YEMEK URETIMI (SEQ)

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679990&lang=tr

YORESEL URUNLER TEKNOLOVJISI (SEC)

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680037&lang=tr

STAJI

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679965&lang=tr

STAJ I

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679963&lang=tr


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679973&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680001&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679996&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680036&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679990&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=680037&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679965&lang=tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679963&lang=tr
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Tablo 18. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Ogretim
elemaninin
adi ve soyadi

TZ,YZ,
DSU?

Son iki yariyilda verdigi dersler (Dersin
kodu/kredisi/yariyili/yili)?

Toplam etkinlik dagihim:®

Ogretim|Arastirma|Diger*

isa Han
CAKMAK

TZ

- Genel Mikrobiyoloji (GT107)/3/GUZ/1. Sinif

- Genel Kimya (GT105)/3/GUz/1. Sinif

- Gidalarda Temel islemler (GT109)/3/GUz/1. Sinif

- Gida Hijyen ve Sanitasyon (SD104)/2/BAHAR/1. Sinif
- Siit Teknolojisi | (GT211)/4/GUz/2. Sinif

- Sut Teknolojisi 11(GT212)/4/BAHAR/2. Sinif

- Yoresel Uriinler Teknolojisi (SD206)/2/BAHAR/2. Sinif
- Yabanci Dil | (ingilizce) (YAD101)/2/GUzZ/1. Sinif

- Gida KimyasI(GT108)/3/BAHAR/1. Sinif

- Gida Endustri Makineleri (SD102)/2/BAHAR/1. Sinif

- Yabanci Dil Il (ingilizce) (YAD102)/2/BAHAR/1. Sinif

- Tahil Teknolojisi | (GT201)/3/GUZ/2. Sinif

- Tahil Teknolojisi Il (GT202)/3/BAHAR/2. Sinif

- Et ve Uriinleri Teknolojisi | (GT209)/4/GUZz/2. Sinif

- Et ve Uriinleri Teknolojisi (GT210)/3/BAHAR/2. Sinif
- Gida Katki Maddeleri (GT112)/3/BAHAR/1. Sinif

- Gida Ambalaj Malzemeleri (GT110)/2/BAHAR/1. Sinif
- icecek Teknolojisi (SD202)/2/BAHAR/2. Sinif

100

100

Elif EKMEKCI

TZ

- Gida Analizleri (GT104)/4/BAHAR/1. Sinif

- Ozel Gidalar Teknolojisi (GT206)/3/BAHAR/2. Sinif

- Gida Hijyen ve Sanitasyon (SD104)/2/BAHAR/1. Sinif
- Siit Teknolojisi 11(GT212)/4/BAHAR/2. Sinif

- Gida Kimyasi(GT108)/3/BAHAR/1. Sinif

- Fonksiyonel Gidalar(SD208)/2/BAHAR/2.sinif

100

100

17Z: Tam zamanl, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6Gretim elemant.
2Her édretim elemani icin son iki yariyilda verdidi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler déhil)
siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
3Etkinlik dagilimini, her bir 6§retim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak veriniz.
4Uzun siireli izinler ve sektér etkinlikleri bu siitunda gésterilir.
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Tablo 19. Ogretim Kadrosunun Analizi

Deneyim siresi, yil Etkinlik duzeyi? (yUksek, orta, distk, yok)
Ogretim Mezun
elefnan N TZ, | Aldigi son | oldugu son
Ini
adi ve Unvani| YZ, | akademik | kurumve Kamu/ . Bu Dis paydaslara
o ; ozel Ogretim Mesleki
dit DSU?|  unvan mezuniyet e SrEM |y urumdaki I Arastirmada verilen
soyadi vil sektor | deneyimi | kuruluglarda
M . deneyimi danismanlikta
deneyimi
Afyon
Elif 0g Kocat
! ; &r TZ Doktora | .. (_)ca e_pe . - - 5ay - - -
EKMEKCI Grv.Dr. Universitesi
2024
. . Atatiirk
Isa Han Ogr. Yiiksek .
& TZ u Universitesi 2,5 yil 10 yil 10 yil - - -
CAKMAK Grv. Lisans 2015

2TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanh, DSU: Ders saati iicretli 6§retim elemani.
3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

1Tabloyu programdaki her 6gretim liyesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.



Ek —24.

Gida Teknolojisi Ogretim Elemanlarinin Akademik Ozgecmisleri (Isa Han CAKMAK)

OZGECMIS
ADI- SOYADI iSA HAN CAKMAK
UNVANI OGRETIM GOREVLISI
ALINAN DERECELER
Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans - - -
Lisans GIDA MUHENDISLIGI ATATURK UNIVERSITESI 17.06.2011
Yiiksek lisans GIDA MUHENDISLIGI ATATURK UNIVERSITESI 06.03.2015
KURUMLA iLGiLi BIiLGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 17.10.2014
Kurumdaki hizmet siresi 9YIL9 AY
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gorevlisi Sultandagi Meslek Yiiksekokulu 17.10.2014

DIGER i$ DENEYiMi

Cahgilan Kurum /isletme Calisma siresi Pozisyon/Unvan

SUKAS A.S. (ERZURUM) 2 YIL 6AY istihdami Zorunlu Personel
DANISMANLIKLAR
vil Yiiksek Lisans/ Tez Adi ", -
Doktora Bitig Tarihi
PATENTLER /ODULLER
il Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKi VE BiLiIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulug adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKIi HiZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baglangig tarihi Bitis Tarihi




Ek-25

Gida Teknolojisi Ogretim Elemanlarinin Akademik Ozgecmisleri (Elif EKMEKCI)

OZGECMIS

ADI- SOYADI

ELiF EKMEKGi

UNVANI

OGRETIM GOREVLISI

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans - - -
Lisans GIDA MUHENDISLIGI AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI 17.06.2013
Lisans KiMYA MUHENDISLIGI AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI 08.07.2013
Yiiksek lisans GIDA MUHENDISLIGI AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI 15.03.2016
Doktora GIDA MUHENDISLIGi AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI 16.02.2024
KURUMLA iLGILi BiLGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 18.03.2024
Kurumdaki hizmet siiresi 148 glin
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gorevlisi Sultandagi Meslek Yiiksekokulu 18.03.2024

DIiGER iS DENEYiMi
Caligilan Kurum /isletme | Galisma suresi Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR

vil Yiiksek Lisans/ Tez Adi . .

Doktora Bitis Tarihi

PATENTLER /ODULLER

il Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKi VE BiLiIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulug adh Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKI HiZMETLER (Gorevler)

Yil

Gorev

Baslangig tarihi

Bitig Tarihi
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Gida Teknolojisi Programinda Derse Giren Diger Ogretim Elemanlarimin Akademik

Ozgecmisleri (Arif Hakan YALCIN)

OZGECMIS

ADI- SOYADI

Arif Hakan YALCIN

UNVANI

Ogr.Gor.Dr.

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
Lisans Otomotiv Ogretmenligi Firat Universitesi 2010
Lisans Otomotiv Mihendisligi Afyon Kocatepe Universitesi 2016
Yiksek lisans Makine Egitimi Firat Universitesi 2012
Doktora Makine Mihendisligi Afyon Kocatepe Universitesi 2021
KURUMLA iLGiLi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 31.10.2012
Kurumdaki hizmet siresi 11 yil
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih

Ogretim Gorevlisi Otobus Kaptanhgi 31.10.2012
DIGER i$ DENEYiMi
Caligilan Kurum /isletme | Calisma suresi Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR
vil Yiiksek Lisans/ Tez Adi Bitis Tarihi
Doktora
PATENTLER /ODULLER
il Patent / Odiil Adi Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BIiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulug adh Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baslangig tarihi Bitig Tarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler:

Yalcin A H, Mutlu I, 2021, Pyrolysis of Sour Cherry Kernels: PhysicochemicalCharacterization of Pyrolysis Qil in Blends of Diesel and n-butanol,

International Journal of Science and Research, 10, 666-672.
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Gida Teknolojisi Programinda Derse Giren Diger Ogretim Elemanlarimin Akademik

Ozgecmisleri (Emrah ERCEK)

OZGECMIS

ADI- SOYADI Emrah ERCEK

UNVANI OgretimGorevlisi

ALINAN DERECELER

AlinanDerece Boliim/program Universite Tarih
Onlisans - - -
. Makine Egitimi Bolumi, . .

Lisans Otomotiv Oretmenligi Selguk Universitesi 2009

Lisans Otomotiv Muhendisligi Afyon Kocatepe Universitesi 2015
Makine Egitimi Anabilim

Yikseklisans Dali, Otomotiv  Egitimi | Selcuk Universitesi 2011
Bilim Dali

Doktora Otomotiv Muhendisligi Afyon Kocatepe Universitesi DevamEdiyor

KURUMLA iLGiLi BiLGILER

Kuruma ilk atanmatarihi 10.02.2012

Kurumdakihizmetsiresi 11 yil

Kurumdaalinanunvanlar

Birim

Tarih

Ogretim Gorevlisi

UlagtirmaHizmetleriB6liimi/OtobiisKaptanhgi 10.02.2012

DIiGER iS DENEYiMi

CaligilanKurum /isletme

Calismasuresi

Pozisyon/Unvan

THY (Tiirk Hava Yollari) Teknik A.S.,istanbul
Bigerddver Operatorlugu,

3ay
24 ay

Ugak Bakim Teknisyeni
Bicerdover Operatori

DANISMANLIKLAR

vil YiiksekLisans/
Doktora

TezAdi

BitigTarihi

PATENTLER /ODULLER

il Patent / OdiilAd Alan

Kurum

UYE OLUNAN MESLEKi VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulusadi Uyeolunanyil

Gorev

KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev

Bagslangigtarihi BitigTarihi

3 MiidirYardimeisi

10.08.2016 20.06.2019

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
Yavuz i,Ercek E., Yuran A. F., (2021)Ulastirma Sektdériinde imdat Cekici Tasarimi ve 3B Yazici ile Uretimi International Journal of
MultidisciplinaryStudiesandinnovative Technologies. (Yayin No:7138054)

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
Mutlu i., Yavuz i., Ercek E., Cetinkaya S., Yildirm A. (2018). Farkli Malzemeden Yapilmis Carpisma Kutularinin Karsilastiriimasi. iETS 2018, 880-883.

(Tam Metin Bildiri/S6zli Sunum)(Yayin No:4719085)

Mutlu i., Ercek E., Cengelci E., Simsir E., Kunt M., Yavuz i. (2018). Tiirkiye’de Dogalgazin Otomotiv Yakiti OlarakKullanimi ve Cin Ornegi. 14th
International CombustionSysmposium (INCOS2018) (Tam Metin Bildiri/S6zli Sunum)(Yayin No:4332403)
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Gida Teknolojisi Programinda Derse Giren Diger Ogretim Elemanlarimin Akademik

Ozgecmisleri (Hursit Ertugrul DERE)

OZGECMIS

ADI- SOYADI HursitErtugrul DERE
UNVANI OgretimGorevlisi
ALINAN DERECELER

AlinanDerece Boliim/program Universite Tarih
Onlisans - - -
Lisans isletme inéniUniversitesi 2003
Yikseklisans isletme AfyonKocatepeUniversitesi 2006
Doktora isletme AfyonKocatepeUniversitesi 2007.

devamediyor

Postdoktora

KURUMILA iLGiLi BiLGILER

Kuruma ilk atanmatarihi

01.07.2004

Kurumdakihizmetsiresi

19 yil

Kurumdaalinanunvanlar

Birim

Tarih

OgretimGorevlisi

Sultandagi

MYO-

BankacilikveSigortacilik

01.07.2004

DIiGER iS DENEYiMi

CaligilanKurum /isletme

| Calismasuresi

Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

yil

YiiksekLisans/

Doktora

TezAdi

BitigTarihi

PATENTLER /ODULLER

yil

Patent / OdiilAdi

Alan

Kurum

UYE OLUNAN MESLEKi VE BiLiIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulusadi

Uyeolunanyil

Gorev

KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)

Yil

Gorev

Baslangigtarihi

BitigTarihi

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
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Salon Kapasiteleri

KAT SALON ORTALAMA | SIRA SAYISI SINIF
SAYISI | oo i ADI SINIF KAPASITESi
_ ALANI(m?) (Kisi)
ZEMIN
KAT Z001 50 27 70
ZEMIN
KAT 2002 50 27 70
ZEMIN
KAT 7003 50 27 70
ZEMIN
KAT 2004 50 27 70
1.KAT c101 50 27 70
1.KAT C102 50 27 70
1.KAT C103 50 27 70
1.KAT C104 50 27 70
1.KAT C105 50 27 70
1.KAT C106 50 27 70
TOPLAM 10 SINIF 500 m2 | 270 SIRA | 700 Kisi
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Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

Bulundugu Kat Laboratuvar Mekanin Adi (Derslik/Lab) Buyukzlugu Sira/Masa Ogre.nu .
No (m?) Sayisi Kapasitesi
B Blok 1.Kat 1 Gida Analiz Laboratuvari 50 20 40
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Gida Analiz Laboratuvar: Tasinmaz Listesi

IL VE ILGE ADI : Afyon iL KODU :03 vil: 2020
HARCAMA BIRIM ADI : Sultandagi Meslek YU il SAYMANLIK KODU :3735 AMBARIN AD! §ULTANDAG| MYO AMBARI
HARCAMA BIRIM KODU : 38.44.0.1.505 SAYMANLIK ADI :  Afyon Kocatepe RAPOR TARIHI : 11 January 2021 10:32
| oucd “g’&s:"“ AMBARDA | KAYITLARA GORE ORTAX|  ORTAK KULLANIN | KAVITLARAGORE | 0 o | \eay
ITASINIR DRUN KODU TASINIR ADI TASINR ixiNCi DOZEY KoDu | K00 | GORE | B uNAN | KULLANIM ALANLARINDA | ALANLARINDA BULUNAN | KIsLERE VERILEN | LEERH AEERS
| || AMBARDAK! | ‘WIcTAR | BULUNAN MIKTAR MIKTAR MIKTAR
MIKRO SANTRIFOJLER( 233.03.06/Arastrma ve Uretm Amagi
BEIIIER  FUNKE GERBER SANTRFU ) inazlan ve Aleter AneT 9 L t A 2 : o
" MIKRO SANTRIFOJLER( MIKRO 253,03 ogarasama vo Urtm Ansc
ARSI SANTRIFUJ, HERAEUS. ) inazlan ve Aletler APET 2 g J % 9 4 a
BINOKULER MIKROSKOPLAR( OCREN »
253268212 | MROSKOM MARKASZ OORENC! '253 .08 Amane ve Do Anel AseT ) 0 2 2 ) 0 o
MIKROSKOPU )
263366251 | MONOKULER MKROSKOPLAR( ,CETI )| P “w'"‘:"f‘z::"”" e ADET o 0 2 2 0 0 0
2641217 OTOSUSLER( AVENTURIN. TEMSA ) | 254.01.02/Yolcu Tagima Aracien | ADET ) ] o 0 ' o 0
: |
" BISIKLETLER( . "
2641716 MERKOR NARKASIZMERKUR) | 254017 Molomie Kars Arsin ADET ) 0 2 2 0 o o
. SISIKLETLER( SARAIEVO 700 | o
B | oA VO som LADY ) | 25401.07Molorsuz Kara Araglan | ADET ) 0 3 3 ) 0 0
" EL TIPI METAL DEDEKTORLERY 255.10.02 Konlrdl ve Givenlk -
286102321 i i Koo e ADE 1 1 ) ) ) 0 o
" DIUITAL KAYIT SISTEMLERI(,LGLG | 255 10.02/Kontrol ve Givenik
255.10.25.1-9 DB o : e ADET ) 0 1 1 0 0 0
? YANGIN SONDURME CIHAZLARK 255.10.03/Yangin S8nairme ve I
255103103 | MARKASIZKURU KIMYEVI TOZ6KG.) | Todbk Cinaz ve Araglan ADET 9 9 " » B 9 L
. YANGIN SONDURME CIHAZLARK | 255.10.03/Yangin SéncUrme ve
RIS . MARKASIZ, 12KG. T07 BAZLI ) Tedbir Cinaz ve Aragian AT R 2 2 # 9 a2 b
] VANGIN SONDURME CHAZLARK 255.10.03Yangin Sanciirme ve
2551031146 | \ARKASIZ HALO KARBONLU BKG | Toobir Cinaz ve Aragiat AOES 9 9 3 9 0 9 o
YANGIN DOLAPLARY 255.10.03Yangin Sondirme ve
RSI0sEYE . MARKASIZ.YANGIN DOLABI ) Tadbir Cihaz ve Araglan AN g 2 7 % 9 9 o
., | YANGIN SONDURMEDE KULLANILAN | 255 10,03Yangin Soncirme ve o
SR0ase DIGER ARAGLAR( ., MARKASIZ - ) Teabe Cinaz ve Araglan AT 9 9 2 3 4 o= 9
25514121 | ZEMINHALILARK KILIM, MARKASIZ,) | 25501.01/Doseme Derirbasian | ADET ) 0 1 ' o 0 o
I [
BAYRAK VE FLAMALAR ILE IC MEKAN
25512115 | DIREKLERK..MARKASIZ100150 AKD | 25901 02TemesveTomn | pper 1 1 2 2 0 0 0
LEMA magtar
BAYRAK VE FLAMALAR ILE I MEKAN ;
25512113 DIREKLERI( , MARKASIZ 100°150 L bl T 4 4 " " 0 0 0
BAYRAK ) mirbagian
BAYRAK VE FLAMALAR ILE E I MEI =
2551218 DIREKLER .. MARKASIZ OZEL BAsKLI 2 °'g::’_m:; Loy ADET 0 ° 1 1 ) 0 [
\YRAK 100450 ) -
BAYRAK VE FLAMALAR ILE I MEKAN -
25512424 PIREKLERI(, MARKASIZ100 X 150 TURK ~ 2550102Temslve Toren | pper 3 3 6 6 o o )
BAYRAK ) ]
BAYRAK VE FLAMALAR ILE I; MEKAN i -
25512426 REKLERI( AW T |ingey 0 0 1 1 o 0 0
. MARKASIZ 100"150UN] FLANAS) -YAN ) i
BAYRAK VE FLAMALAR ILE IC MEKAN ’ 1i
25512471 DIREKLERI( .. MARKASIZ.100"150CM 255“"3.2"3,“"“: vo Tocon ADET ° 0 2 2 [ 0 0
UNIVERSITE LOGOLU MAK EAYRAGI ) .
YRAK VE FLAMALAR ILE I MEKAN
SAEATA i 255.01.02/Temsi ve Toren =
- 2551213 PREKLERI BATRAK. MARKASIZ 200300 pisthotnmie ADE 0 0 2 2 o ] 0
BAYRAK VE FLAMALAR LE I MEKAN =
2651247 DIREKLERI( . MARKASIZ,FL AUA RASEL 5. ‘"g:"’""‘ Yo Then ADET ° 0 2 2 0 0 0
150 ) mirbaglan
2 BAYRAK VE FLAMALAR LE I MEKAN 255.01.02/Temsi ve Toren E
BRIZE) DIREKLERI( ., MARKASIZ, ) Demirbaglan ADET o 0 1 1 0 0 o
BAYRAK VE FLAMALAR ILE IC MEKAN e
255.12.1-5 DIREKLERI( ., MARKASIZ KIRLANGIC EB0L0 Temel e Toron ADET ) 0 2 2 0 0 0
FUAMA 50°200 ) —
255 01 04/Seyahat, Muhafaza ve
BILGISAYAR CANTALARI( -
25514242  MARKAST NG~ BBOOK CANTASI | [T#5ima Amagh Demebas Niel k| AOE o 0 1 ' 0 0 0
5 255.11.09Masa ve Sehpalarda
28511321 YAPAY GIGEKLER( . MARKASIZ. ) Plsdanarfotshinn ADET 0 ) 6 5 ) 0 0
n BILGISAYAR KASALAR 255 02.01Bigisayarar ve Sunueudar| , o
SRAINARI MIN.HP PRODESK 600G2) | ADE 9 L 2 % 9 9 B
25521111677 [BUGISAYAR KASALARK .47 ELITEDESK| 255.02.01 Bkgayadar ve Somvdar| 5 3 3 i & i "
| T o 1
2552111115 BILGISAYAR KASALARY( 1Py | 2550201 Bigisayadar ve Sunucdar| ,per o ) 1 1 | 0 0 o
25524111862 | BLOISAYAR KASALARY HPLCONPAG 2550201 Bigisayatar ve Sunucuder ABEF § . 3 " - & a




T.C. Maliye Bakanligi

Muhasebat Genel Midariagu

. s
| IL VE ILGE ADI : Afyon !iL KODU :03 Yil: 2020
| HARCAMA BIRIM ADI : Sult; 31 Meslek Yk [SAYMANUK KODU :3735 AMBARIN ADI : SULTANDAGI MYO AMBARI
| HARCAMA BIRIM KODU : 38.44.0.1.505 SAYMANLIK ADI - Afyon Kocatepe RAPOR TARIHI : 11 January 2021 10:32
I
| : e | oRe |AMBARDAIKAVITLARA GORE S| rTA L | KAVITLARA GORE | 2 | csan
NIR DRUN KOOU TASINIR ADI TASINIR IKINCI DOZEY KODU / BULUNAN | KULLANIM ALANLARI INDA BULUNAN | KISILERE VERILEN
ik SRl | aMBARDAKL | 5L R | AN AR MIKTAR MICTAR  [MIKTAR} MIKTAR
MIKTARA
: CIM BICME MAKINELERI VE 253.02.0%/Tanm ve Ormanailk
B2I31S IroaKTORLERN(, CASTEL GARDEN,CS484 Vakineleri va Aletiar ADET 1 » o ! 2 . 2
CIM BICME MAKINELERI VE S -
25321.31-20 TRAKTORL ERI{ GIM BIGME 8nm ve Ormancil ADET 0 0 1 1 0 0 0
MAKINES|  STIGA GOMSI 55 fekinalas vs Siohad
s GIM BICME MAKINELER VE 253.02.01/Tanm ve Ormanalik
e TRAKTORLERK Makinsleri ve Aleriar BOET g & ¢ 1 L] 9 2
26321345  MOTORLUTIRPANLAR( OLEOMAGTSSTI 253 020:Tann ve Ormank | e i & i & " i s
DIGER GENEL AMACLI ATOLYE ALET VE »
253.232.68-1 GEREGLER(,. MARKASIZ GALISNA 253 m‘“‘ﬁ:.:;"'""""" ve | aper 0 0 6 6 0 0 o
KOLTUGU )
. DIGER ATOLYE MAKINELERI VE 253,02 0AUlye Makineleri ve
293239870 | A ETIERK MARKASIZ YAZI TAHTASI ) Aedori ADE " 9 2 9 d . b
LINE INTERAKTIF KESINTISIZ GOG  [253.02.05/Giic Elektrorigi ve Basingh
BIZBTLY KAYNAGI( . MARKASIZ 10 KVA | Makinelor e Alsteri ADE7 g & Y 1 ¢ 0 2
3 253.02.05/Gi; Elektronigi ve Basingh
23257228 |KESINTISIZ GUG KAYNAGK . ENELE KVA e v ADET o 0 1 1 ) 0 [
263267245 | <ESINTISIZGUG x’ml«el( -HUAWEI20 ‘253 02 Ozgmm? :: Basinglf e 1 A 0 0 0 0 0
. ZEMIN SUPURME MAKINELER]( 253.03.01/Yikama, Tem leme ve N
B33NNEM | g eKTIRK SUPORGESI, HOOVER 1700) | Uttleme Givaz ve Arscian | ACE ® | L . 9 S 9
BULASIK YIKAMA MAKINELERI VE
253313 EKIPMANLARI( BULASIK YIKAMA 253.03.01/vikama, RO Tondeese: | AT 0 0 1 1 g 0 0
MAKINASI. MARKASIZ,500 TAB/SAAT ) (Wkeme Chaz ve Aracier -
253321 115 oy g ER0M R Tadonna e Mok | o 0 2 2 0 0 0
i |
25332221 OCAKLAR( YER OCAGI, MARKASIZ, ) | 25393 w"‘"’ﬂ" 'ﬁf’.ﬁ"‘ Muttak | ot 0 0 2 2 0 0 0
= |
; MIKSERLER( 253,03 02/Beslenme, Gida ve Mutfak
G ) MIKSER, MARRASIZ TESGAH USTO Cihaz ve Aleteri tacid L 0 1 i ¥ o o
el B T e oree oy I I , : e o] o
SRARGXS A B el b~ el U ° 9 ' L 9 2 9
miszeerny | SUSTCLARVE ggcgsxl;ﬁ;;ml( 2530 02Beddenme Gidavo Vutak | o 5 o g . & . 5
YUKARIDAKI GRUPLARDA =
25332991568  |SINFLANDIRILAMAYAN DIGER CIHAZ VE| 25303 ”2'5:"’""‘26;"‘. v Mtk | ADET 1 1 ° ° 0 0 )
MAKINELER( , MARKASIZ THERMOBOX || oih
masme | ORI ot sz e [, | : : o o] o
-, YORURT) e wudue«sm( &V | 2530302Boslenme G v Mutak | 5 " i 4 o g p
AGIRLIK OLGME CIHAZ ALET VE ’
25338114 EKIPMANLAR( i e s el P 0 0 1 1 0 0 0
TERAZILER, MARKASIZ HASSAS TERAZI s
L. SAYICILAR( KOLON | 253.03.04/0k0m, Tart, Gzim .
229523 SAYICI, MARKASIZAKOLON SAYICI ) | Cihaztan ve Aleter s g 2 L $ p 0 g
DIGER TIBAI VE BIYOLOJIK AMAGLI | 253,03 05/Tibb: ve Biyolok Amach
253352222.57 | CIMAZVEALETLER(AYAKPEDALLI |  Kulianlan Gihaziar ve Aletler | | ADET 1 1 0 0 o 0 o
| DEZENFEKTAN MAKINASI(HIIYENIK),.
SPEXTROME TRELER/SPEKTROFOTOME ;
25336152 TRELER DIF RAKTOMETRELER( /5293 06/Arastima. e LeamAma AbET 0 0 1 1 0 0 0
SPEKTROMETRE CIHAZI. MARKASIZ. ) | i 2l
PH OLGME CIHAZLARI(METRE  253.03.06/Arastirma ve Uretm Amagh|
7533821538 | prop ., MARKASIZ METRE ROBLU | Cihazdan ve Aleter i ° 9 1 ‘ o 9 9
I e
—__ DURULAYIGHURITUCU AR mas.osm.::. T P 5 . i i 3 " 3
253363515 | OTOKLAVLAR( OTOKLAV, NOVE75 LT, y 5393 "é‘ﬁ“z'u':":c":‘:"::‘"‘ Ama apeT ° 0 1 1 ° 0 0
et
2533631512 |OTOKLAVLAR( DIK TIP OTOKLAV, NOVE 753"’"“?:‘?:;":"‘.‘7‘3":1'“ Amadhl spET 0 ) 1 1 ° 0 0
) /




Ek - 32.

Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar

Mali Y1l
. Onceki yil Ba§vurl:|nun Sonraki yil
Harcama kalemi yapildigi yil .
(Gergeklesen) .. (Butcelenen)
() (Butcelenen) ()
(TL)

Ucretler?

Yolluklar

Hizmet alimlari

Tuketim mallari ve malzemeleri alimlari

Bakim ve onarim giderleri

Yatirrm harcamalari

Déner Sermaye gelirleri?

Ogrenci harglarindan diisen pay?

Diger?

10gretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. dGhil tiim gelirlerini belirtiniz.

2Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi icin ayrilan miktari belirtiniz.
30grenci harclar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktari yaziniz.

“Miktar ve kaynak belirtiniz.




Ek - 33.

Idari Personel Sayilari

BASKA . BASKA _
KURUMLARA/BI KURUML?ARD AN/Bi FIILI
KADRO SINIFI | KADROLY | RIMLERE RIMLERDEN CALISAN
CALISAN | GOREVLENDIRIL % A PERSONEL
EN PERSONEL h?gg}fgg,fggﬁﬁgl SAYISI
SAYISI
Genel Idari Hizmetler 3 3
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler 1
Avukatlik Hizmetleri
Yardimc1 Hizmetler 5 5
Sozlesmeli Memur
Daimi Isci 1 1
TOPLAM 4 5 10




Ek - 34.

Gida isleme Béliimii Organizasyon Semasi

ORGANIZASYON SEMASI




